Zorgprofessional: resultaten van het OPTIMA onderzoek
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1. Participatie (voor het hele gezin) is het uitgangspunt van ?
de voorziening en de rolstoel ondersteunt dit Dilemma’s °
2. Verantwoordelijkheden en overwegingen vaststellen en Ik ben vaak otk
inzichtelijk maken. Stand van zaken van aanvraag moet aanwezig bij croei
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3. Casemanager aanwijzen voor het aanvragen van de voor- maar .
zieningen en het ondersteunen van ouders in het proces e minder over de
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4. Zorgprofessionals aanwezig bij de passing en aflevering aflevering van de rolstoel

5. Scholing van zorgprofessionals in product kennis,
kennis over zitten en rijden, en participatie
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OPTIMA is mogelijk gemaakt door:
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