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Wewillenvanhetgasaf,CO2uitstootnaarnul,eengroene gezonde stadeneeninclusieve samenleving. De
doelstellingen van de metropool regio Amsterdam voor klimaatneutraal, duurzaamheid, digitalisering,
gezondheid en sociale impact zijn ambitieus. Ze vragen om een baanbrekende en innovatieve aanpak.
Structureel samenwerken over de grenzen van bestaande entiteiten heen en gezamenlijk werken aan
oplossingen die de benodigde innovaties accelereren. Samenwerken aan innovatievraagstukken met
ondernemers, onderzoekers, studenten en overheden, dat is waar INNNER om draait. INNNER verbindt

de verschillende partijen en brengt verandering in het huidige innovatiesysteem.
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ROGRAMMA
We verkennen met elkaar wat innovatie voor jou

pbetekent en of je hetin je hebt om Innovatiecoach
te worden voor INNNER.

MEEDOEN

INNNER gelooft in de kracht van jouw frisse blik!
Ben jij een student die meer vitdaging zoekt? En
wil je je ook nog eens inzetten voor een duurzame

wereld? Dan ben jij de perfecte persoon! %S Wat houdt datin?

a Je bent onderdeel van het INNNER-netwerk cn
Enige eis is een frisse blik....... dus waar wacht je g . je wordt gecoacht door topcoaches uit het
nog op?! Wij coachen je op 12 april van 13:30-17 bedrijfsleven
uur, vanaf 15 uur doen we dat samen met on- B je leert innovatievraagstukken faciliteren op het
dernemers in een speed-coaching en we eindi-~ ¥ gebied van innovatie met diverse partners
gen met een netwerkborrel met ondernemers en je voert betaalde innovatieopdrachten uit voor
andere innovatiecoaches (alumni, docenten en ° MKB-ondernemers
onderzoekers). # Meld je NU aan voor deze middag. Er zijn 20 »

plek-ken beschikbaar.
Daarna ben jij ook een inhovatiecoach en doe

| je mee aan innovatievraagstukken die bedrijven | » 13.30u Inloop & Welkom
» 13.45u Introductie INNNER TALENT Day
INNOVATIEF TALENT » 14.00u Innovatieworkshop
' » 15.00u Droom groot: Speed-coaching
Wat breng je mee naast jouw frisse Dlik? Kennis » ~ 16.00U Borrel en meet-up met ondernemers
over duurzaamheid, digitalisering of diversiteit & »  17.00u Afsluiting Innovatiecoaches
inclusie uit jouw opleiding. Misschien kan je zelf ! “

een SDG-scan doen, sessie faciliteren, ondernem- “ﬁ‘“
er adviseren over het opzetten van een duurzame * '
pbusinesscase of iets heel anders.
Wat jij geleerd hebt telt en is samen met jouw
frisse blik waardevol voor ondernemers.
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Underline

https://forms.office.com/r/MVigATa8c9



