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A A N L E I D I N G  O N D E R Z O E K

Onderwijsachterstanden. 
Uiteenlopende leerniveaus.
Handelingsverlegenheid van de leerkracht.
Begeleiding op sociaal emotioneel en cognitief
gebied. 

Door onder andere ontwikkelingen in Oekraïne
blijft dit aantal toenemen.

 Veel leerkrachten krijgen een oud-nieuwkomer*
in de klas. Zonova ziet dat leerkrachten moeite
hebben om deze leerlingen goed te kunnen
voorzien in hun onderwijsbehoeften door: 

Wat zijn de onderwijsbehoeften op cognitief en
sociaal-emotioneel vlak van oud-nieuwkomers in
het basisonderwijs volgens de leerkrachten? 

Waar hebben leerkrachten behoefte aan met
betrekking tot het lesgeven aan oud-
nieuwkomers?

M E T H O D E  ( V O L G T )
         15 leerkrachten
         2 nazorg-coördinatoren
           
          Groepsinterview
          Individuele interviews
          

       

U N I V E R S I T A I R E  P A B O
Onderwijsbehoeften van Oud-Nieuwkomers in

het Basisonderwijs en hun

Ondersteuningsbehoeften Volgens de Leerkracht

W A T  W E T E N  W E  A L ?  

Moeite met CAT.

Woordenschat vergroten. 

Vijf jaar  lang extra

ondersteuning. 

NT2 materialen 

Professionalisering. 

Cognitief

Literatuur

T2 afhankelijk van T1. 

Thuistaal inzetten helpt. 

Translanguaging en

taalbewustzijn

vergroten in de klas.

Zefvertrouwen groeit. 

Meertaligheid 

Stress-gerelateerde

problematiek.

Bewustzijn vergroten

leerkracht. 

Positieve relatie zorgt

voor meer veerkracht.

Veilig leerklimaat.

Sociaal-emotioneel 

Overstap naar reguliere groep
Taalachterstanden
Nazorg en begeleiding
NT2 kennis en materialen
Meertaligheid in de klas
Traumasensitiviteit in de klas
Taalvaardigheid en welbevinden
Racisme en discriminatie

*Oud-nieuwkomer: 2e, 3e en 4e jaars
nieuwkomers in reguliere klassen.
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