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Gegevens school
Bestuur: Openbaar Onderwijs aan de Amstel
School: 6e Montessorischool Anne Frank
Adres: Niersstraat 41
Telefoon: 020-6640482
Contactpersoon: K. Moreira Aires

Voorkeur ● Pabo HvA en UPvA studenten kunnen beiden reageren.

Beschrijving school
(profiel, visie) 16 uur | Amsterdam

“Vertrouwen in de ontwikkeling van het kind”

De 6e Montessorischool Anne Frank is een openbare montessori
basisschool in Amsterdam Rivierenbuurt, om de hoek van de RAI.

Werken bij de 6e montessorischool betekent werken in een omgeving
waar je onze leerlingen helpt in hun ontwikkeling om het zelf te doen.
De school heeft rond de 290 leerlingen en het team bestaat uit ruim
30 collega’s.

Lees hier hoe het is om bij ons te werken.

Werken bij de 6e Montessorischool Anne Frank betekent werken in
een plezierige en inspirerende omgeving met betrokken collega’s. Als
LIO’er krijg je bij ons de ruimte om te leren en jezelf op jouw manier
te blijven ontwikkelen.

Dat betekent dat je bij ons kunt rekenen op:

● een warm en open team met een veilige cultuur;
● begeleiding van zowel jouw mentor als vast aanspreekpunt in

de school;
● lesvrije week gekoppeld aan vakanties;
● de school ligt op 1 minuut loopafstand van de RAI en het

metrostation Noord/Zuidlijn Europaplein;
● doorgroeimogelijkheden na afronding LIO.

En daarbij:

● ruime, monumentale lokalen;
● een prachtige binnentuin met veel groen;
● op loopafstand koffietentjes, lunchgelegenheden en winkels;
● een betrokken oudergroep.



Beschrijving groep Werken als LIO’er in groep …..

Als LIO’er ben jij (deels) verantwoordelijk voor je eigen klas en de
bijbehorende dagelijkse taken. Kosmische Educatie en Cultuur is
zoals wij het noemen het hart van ons onderwijs, waarin
wereldoriëntatie, wereldburgerschap, 21e eeuwse vaardigheden en
beeldende vorming aan bod komen.

Profiel LIO-student Herken jij jezelf hierin?

● Je hebt jouw LIO bekwaamheidsgesprek voldoende afgerond;
● je hebt affiniteit met montessori pedagogiek en didactiek;
● je bent communicatief, proactief en gericht op samenwerken.

Verder zorg jij ervoor dat:

● je klaslokaal zo is ingericht en voorbereid dat het kind zelf
actief kan leren en keuzes kan maken;

● je de kinderen ruimte geeft om hun interesse te volgen en hun
talenten te ontwikkelen in hun eigen tempo;

● jij lesgeeft in een heterogene groep en bevordert zo de
ontwikkeling van een minimaatschappij in je klas;

● jij aandacht hebt voor zowel de intellectuele als de
sociaal-emotionele ontwikkeling.

Begeleiding vanuit
de Opleidingsschool

● In de eerste periode van 6 weken (of langer indien nodig) sta
je dubbel met jouw mentor (tevens de duo-leerkracht van de
klas). Op het moment dat jij in jouw ontwikkeling klaar bent
voor het zelfstandig draaien van de klas, zal de mentor de
klas verlaten;

● naast de begeleiding van de mentor is de adjunct-directeur
(Kim Moreira Aires) jouw vaste aanspreekpunt en zal zij
regelmatig klassenbezoeken uitvoeren.

Vergoeding ● Betaalde LIO (leerarbeidsovereenkomst).
Bij betaling 50% van het salaris van een leerkracht.


