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In je derde jaar loop je vier dagen (32 uur) in de week stage. Een stage waarin je ervaart hoe het is om als toegepast psycholoog aan het werk te zijn en waarin je je als professional ontwikkelt.  Hierbij informatie die nodig kan zijn voor het vinden van een derdejaars stage, voorwaarden waar jij en de stage aan dienen te voldoen. 

Het belangrijkste doel van de derde jaar stage voor de student is expertise ontwikkeling. Dit betekent dat de student zich gaat verdiepen in wie hij/zij is als professional is, in één van de vier werkvelden.  De vier werkvelden waarin een stage gezocht kan worden zijn:

· Onderwijs en Ontwikkeling 
· Consument en Maatschappij
· Arbeid en Organisatie
· Gezondheid, Zorg en Welzijn


	Studiejaar
	Uren/week
	Stage dagen
	Periode
	Competenties
	Focus

	3e jaar
	32 uur
(4 x 8)
Totaal minimaal
960 uur
	Maandag, dinsdag, woensdag en vrijdag
of andere dagen in overleg
	 11nov. 2019 t/m 26 juni 2020
	 Beoordelen van gedrag
Praktijkgericht Onderzoeken
Beinvloeden van gedrag
Professioneel Werken
	‘expertise ontwikkeling’





VOORWAARDEN VOOR STAGEPLEK & STUDENT
1. Instapvoorwaarde: Propedeuse en 40 punten behaald en daarnaast stage jaar 1 en jaar 2 behaald.
2. Werkzaamheden kunnen uitvoeren waardoor je ervaring en ontwikkeling kunt doormaken op TP competenties.
3. Stage moet aansluiten bij de werkveldroute die je hebt gekozen. 
4. Praktijkbegeleider heeft minimaal hbo werk- en denkniveau, relevante kennis en ervaring in het werkveld.
5. De personele bezetting van de stageorganisatie moet in balans zijn met het aantal stagiaires.
6. Praktijkbegeleider mag GEEN familie zijn of banden hebben met familie van de stagiaire.
7. Zelf gevonden stages moeten ter goedkeuring aan de Stagedocent/SLB’er worden voorgelegd.

COMPETENTIES 

De student ontwikkelt zich op een aantal competenties van Toegepaste Psychologie:

 
	TP competenties 

	Beoordelen van gedrag
	Het zelfstandig  en op methodische wijze informatie verzamelen van - en daarmee tot een oordeel komen over- gedrag. 

	Praktijkgericht Onderzoeken
	Op basis van een praktijkvraagstuk kwalitatief en kwantitatief onderzoek verrichten.

	Beinvloeden van gedrag
	Het op basis van een analyse van een vraag of ontwikkelbehoefte ontwerpen en uitvoeren van, op psychologische kennis gebaseerde, gedragsinterventies en/of advies

	Professioneel Werken
	Professioneel werken bestaat uit 4 generieke aspecten:
1.        Kritische, onderzoekende en (pro-) actieve houding
2.        Reflectief vermogen
3.        Interdisciplinaire en (inter)nationale samenwerkingsgerichtheid
4.        Ethische en sensitieve handelswijze






DATA EN UREN

De stagiair loopt, van 11 november 2019 tot en met 26 juni 2020, vier dagen per week stage en volgt op donderdag onderwijs. In totaal zijn er  33 stageweken, in deze periode mag je drie weken vakantie opnemen. Dit doe je in overleg met je stageplek. 




STAGEBEGELEIDING OP DE STAGEPLAATS
1. De stagebegeleider heeft minimaal HBO denk/werk niveau en relevante kennis van en ervaring in het werkveld
2. De stagebegeleider is het aanspreekpunt voor de stagiaire en levert relevante feedback.
3. Wekelijks is er een contactmoment dit kan in verschillende vormen, afhankelijk van de stageplek; persoonlijk contact / telefonisch contact / mail contact.
4. Bij aanvang van de stage zal meer begeleiding noodzakelijk zijn om de student in te werken.
5. Aan het begin van de stage worden in een stageovereenkomst duidelijke afspraken gemaakt aangaande de taken en verantwoordelijkheden van de student. 
6. Halverwege de stageperiode vindt een tussentijdse evaluatie plaats, waarin de student, de stagedocent van Toegepaste Psychologie en de stagebegeleider van de organisatie elkaar ontmoeten op de instelling, wanneer deze zich in Amsterdam bevindt. Wanneer de stageplaats zich buiten Amsterdam bevindt zal de stagedocent beslissen of de evaluatie per skype of anderszins kan plaatsvinden. 
7. In kwartaal 3 is er een 360 graden feedback. De SLB-er stuurt een aantal weken voor de deadline van de 360 graden feedback een e-mail naar de stagebegeleider waarin we hen informeren over doel en inhoud van de 360 graden feedback. Verder vragen wij ook aan hen of alles goed gaat, of er behoefte is aan tussentijds overleg. Dit is om te voorkomen dat er na 20 weken deel twee stage onverwachte zaken aan het licht komen.
8. De eindevaluatie is op de Hogeschool van Amsterdam waarbij de student, de stagedocent van Toegepaste Psychologie en de stagebegeleider van de organisatie elkaar ontmoeten. Tijdens beide evaluatie momenten geeft de stagebegeleider feedback op het verslag van de student en diens functioneren, de stagedocent doet de beoordeling. 


STAGEBEGELEIDING OP DE OPLEIDING
1. De terugkomdag voor studenten is donderdag; op deze dagen vindt, naast overige lessen, stage-intervisie plaats. 
2. De begeleider van de intervisie is iemand met expertise in het werkveld.
3. Voor deze intervisie bijeenkomsten is een studiehandleiding en studenten worden verwacht deze bijeenkomsten voor te bereiden. Deze bijeenkomsten zijn verplicht.
4. In het eerste kwartaal zal facultatief begeleiding plaatsvinden bij het zoeken naar een stageplaats. Deze stage-supportklas wordt ingeroosterd. Als je nog geen stageplek hebt is het verstandig om gebruik te maken van deze stage-support.



STAGE PLEK ZOEKEN
Er zijn twee manieren waarop je een stageplaats kunt zoeken en vinden:
Zelf een plek zoeken:

1. Probeer via je netwerk of een stage vacaturesite een voor jou interessante plaats te vinden. 
2. Solliciteer.
3. Als je bent aangenomen,  vul je via OnStage het stage-aanmeldingsformulier in.
4. De Stagedocent/SLB’er belt de stageplek op om kennis te maken en afspraken te maken
5. Als je stageplek is goedgekeurd dien jij zorg te dragen dat het contract wordt 
 ondertekend en in OnStage wordt ge-upload. 
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Gebruik maken van de Vacaturebank:
1. Op MijnHva, in de vacaturebank, vind je de contacten van TP. 
2. Als de stage-instelling voor jou interessant is, kun je solliciteren. 
3. Als je bent aangenomen,  vul je het digitale stage aanmeldingsformulier via OnStage 
4. De Stagedocent/SLB’er belt de stageplek op om kennis te maken en afspraken te maken. Stage van de de vacaturebank wordt altijd goedgekeurd.
5. Als je via Onstage akkoord hebt,  dien jij zorg te dragen dat het contract wordt 
 ondertekend en in OnStage wordt ge-upload. 

FAQ
Kan je stage tijdens je 2e en 3e jaar op dezelfde plek stage lopen?
Ja, dat kan wanneer de 3e jaars plek aan de eisen voldoet. Belangrijk is om dan bij de stagebegeleider van het 2e jaar te checken of die ook mogelijkheden ziet. Wanneer dit bij de eindevaluatie van het tweede jaar al bekend is dan zal je goed onderzoeken moeten of in het derde jaar genoeg leermogelijkheden liggen.
Hoe moet ik herkansingen maken tijdens de stageperiode doen?
Maak afspraken met je stageplaats over wanneer er herkansingen zijn en hoe je de gemiste uren kunt inhalen.
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