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Verslag College van Bestuur  
Datum 12-12-2023 

Tijd 08:30-09:00 
Locatie WBH01A17 

Deelnemers Jopie Nooren (voorzitter), Geleyn Meijer, Hanneke Reuling, Jolieke 
Timmermans en Nicolette Moors (verslag) 
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 Opening 

Nooren opent de vergadering en stelt de agenda gewijzigd vast.  
Agendapunt 4.1 Persoonlijke leerpaden wordt toegevoegd aan de 
hamerstukken.  
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 Verslag collegevergadering + actielijst 

Het verslag van 5 december jl. wordt met wijzigingen vastgesteld. De 
actielijst wordt bijgewerkt.  
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 Besluiten (hamerstukken) 
 

3.1 
 

 Regeling professional doctorates 

Het CvB stelt de regeling financiering pilot Professional Doctorate bij de 
HvA vast. Toegevoegd wordt dat de evaluatie van de centrale middelen in 
2024 wordt geëvalueerd in plaats van 2026 (zoals nu in de tekst staat). 
Bovendien wordt meegegeven om de regeling bij de RvT O&O-commissie 
te delen.  

 
3.2 
 

 Kennisontwikkeling D&I 

Het CvB is akkoord met het voorstel. Wel merkt het CvB op dat gekeken 
moet worden hoe de opbrengst van het onderzoek wordt verankerd.   

 

3.3 
 

 Benoeming Professor of Practice 

Het CvB benoemt Marleen Stikker tot Professor of Practice voor een 
tweede termijn van 3 jaar per januari 2024 en stelt het projectplan voor 
deze termijn vast.  
 

3.4 
 

 HvA brede projecten 
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3.5  

Het CvB besluit de voorgestelde bedragen, zoals besproken tijdens het 
CBO op 23 november jl., toe te kennen uit het beleidsbudget: 
a. Blended Learning (€ 164.000 (= € 152.000 plus indexatie 2024)) / b. 
Digital Society School (€ 486.000 (= € 450.000 plus indexatie 2024)) / c. 
Buurtcampussen (1.089.000 (= € 
1.047.000 plus indexatie 2024)) / d. D&I onderwijs en impact in de stad 
(€ 108.000 (= € 100.000 plus indexatie 2024)) / e. GO HvA, cbo gaat in 
gesprek over gezamenlijke 
verantwoordelijkheid over verbreding naar de 3 D’s (€ 324.000 (=€ 
300.000 + indexatie 2024)) / f. Persoonlijke leerpaden (€ 241.000 (=€ 
223.000 plus indexatie 2024)) / g. D&I 
vooronderzoek (€ 231.000 (= € 214.000 plus indexatie 2024)). 

 
Persoonlijke leerpaden 
Het CvB besluit om: 

- deelproject curriculumontwerp als onderdeel van het programma 
persoonlijke leerpaden - fase 2 vast te stellen. 

- gereserveerde middelen in de kaderbrief 2024 voor dit 
programma (223 k) definitief toe te kennen. 

 
Wel merkt het CvB op dat de onderwijslogistiek nog verdere bespreking 
in het CBO behoeft in 2024. Voorgesteld wordt om in een ThemaCvB of 
tijdens een heidag verder te spreken over de programma’s en de visie 
erachter.  
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 Beeldvorming/ Oordeelsvorming / Besluiten 
 

4.1 
 

 Aanmoedigingspremie tbv samenwerking CoE Economic Transformation 
(CET) en lectoraat Psychologie voor een Duurzame Stad (PveDS) 

Het CvB is akkoord met het voorstel om een bijdrage van € 50.000,-- toe 
te kennen per 1 januari 2024 (en ter besteding in 2024) vanuit de extra 
bestuursakkoordmiddelen bedoeld voor praktijkgericht onderzoek, 
specifiek voor het versterken van kennisecosystemenactiviteiten.  

 
4.3 
 

 Notitie aanpassingsplannen 

Het College bespreekt de notitie. Het aanpassingsplan van FBE volgt 13 
december a.s.. 
 

4.4 
 

 Islam en Welzijn opleiding 
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Het College neemt kennis van de stand van zaken rondom de beoogde 
Islam en Welzijn opleiding. 
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 Delen en ophalen 
 

5.1 
 

 Mededelingen 

Terugkoppeling recente overleggen 

• Op 6 dec. heeft Nooren deelgenomen aan de boardmeeting van de 
Amsterdam Economic Board. Daar is gesproken over het voorstel 
"de Zaak Shell" en over de dilemma's in het aanpakken van de 
klimaatproblemen. Verder heeft Nina Tellegen een terugblik 
gegeven op haar tijd bij de AEB. Nooren sloot aan bij het afscheid 
van Nina Tellegen als voorzitter van de Amsterdam Economic 
Board. 

• Op 6 dec. heeft Reuling deelgenomen aan de auditcommissie RvT 
waar is gesproken over de kwartaalrapportages, interim 
bevindingen, de begroting 2024, de voortgang jaarplanning audit, 
het toezichtplan 2024. De auditcommissie heeft aan de Raad van 
Toezicht een positief advies gegeven ten aanzien van het 
goedkeuren van de begroting 2024. 

• Op 6 dec. vond het overleg plaats tussen de beide Colleges van 
bestuur van de HvA en de VU. Er is onder meer gesproken over 
impact van het conflict tussen de Israëlische regering en Hamas, 
de manier waarop de beide partijen intern het gesprek voeren 
over het omgaan met samenwerking met de fossiele industrie, en 
de voortgang van het voornemen om te verkennen of IPabo, VU en 
HvA samen gaan werken aan het ontwikkelen van een opleiding 
op het gebied van islam en welzijn. Het ontwikkelen van deze 
opleiding is op verzoek van OCW en Sociale zaken. 

• Op 6 dec. heeft Nooren deelgenomen aan de ontbijtsessie van 
MAC onder leiding van Femke Halsema in de ambtswoning van de 
burgemeester waar is gesproken over de aansluiting van 
studenten op de arbeidsmarkt. 

• Op 7 dec. heeft het CvB deelgenomen aan het CBO waar is 
gesproken over het vooronderzoek kennisontwikkeling D&I, de 
Npuls, de persoonlijke leerpaden, de samenhang tussen 
programma’s, het afwegingskader strategische samenwerkingen, 
de voortgang van GGO, de financiering van het pre-
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promotiebeleid, de regeling financiering pilot professional 
doctorate en de benoembaarheid van Marleen Stikker voor een 
tweede termijn. 

• Op 7 dec. heeft Meijer deelgenomen aan de Commissie Onderwijs 
en Onderzoek RvT waar is gesproken over de midterm ITK, 
kwaliteit van de basis voor onderwijs en onderzoek, 
afwegingskader strategische samenwerkingen, LLO en het 
toezichtplan 2024. 

• Op 8 dec. heeft Nooren deelgenomen aan de Governance en 
Remuneratie commissie RvT waar is gesproken over de HR Q3 
monitor, medewerkersonderzoek werkbeleving 2023, voortgang 
koers en kompas, op weg naar 1 HvA, het herijken (huishoudelijk) 
reglementen Raad van Toezicht en commissies, overzicht 
organisatiestructuur en object van toezicht, en voorstel voor 
wijzigen vergoeding Raad van Toezicht en toezichtplan 2024. 

• Op 8 dec nam Reuling deel aan de werksessie verantwoorde 
digitalisering vanuit ambitietafel en viering 5 jaar Pride in Fest 

• Op 11 dec. heeft Meijer deelgenomen aan de Onderwijs- en 
Onderzoeksraad waar is gesproken over: scenario’s toekomst 
kwaliteitsafspraken, Center for Teach and Learning. 

Overig 
 

• Congestie is het elektriciteitsnetwerk in de regio Amsterdam: het 
komende half jaar gaan beide partijen kijken hoe de kleine 
resterende ruimte middels een prioriterings-systematiek de 
komende jaren beschikbaar kan worden gesteld. Op lange termijn, 
komende 12 jaar, zijn grote uitbreidingen in het netwerk gepland.  
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 Bestuurlijke overleggen 

Geen bijzonderheden. 

 

6.1 
 

 CMR-CvB d.d. 12 dec. 

6.2 
 

 PBO FBSV/FG d.d. 13 dec. 
 

6.3 
 

 BVO d.d. 14 dec. 
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6.4 
 

 Raad van Advies d.d. 18 dec.  
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 Planning 

Geen bijzonderheden. 
 

7.1 
 

 Uitnodigingenlijst 
 

7.2 
 

 TKN: timetable HvA 
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 Rondvraag 

Geen bijzonderheden. 
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 TKN 

Geen bijzonderheden. 
 

9.1 
 

 Brief en evaluatierapport pilot microcredentials 
 

 

 

 

 


