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 Opening 
Nooren opent de vergadering en stelt de agenda gewijzigd vast: 
agendapunt 3.3 Werving decaan FOO wordt toegevoegd. 
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 Verslag collegevergadering + actielijst 
Het verslag van de CvB-vergadering van 10 oktober jl. wordt met enkele 
tekstuele aanpassingen vastgesteld. Het Faciliteringsreglement 
(agendapunt 4.2, vergadering 10 oktober jl.) is aangehouden op basis 
van de opgehaalde reacties in het CBO.  
 
Verder wordt besloten om de genoemde projectmanagementopdracht 
voor de verschillende subsidietrajecten (agendapunt 4.5 LLO Katalysator, 
vergadering 10 oktober jl.), via een schriftelijke ronde tussen de CvB-
leden vast te stellen.  
 

De bespreking van de actielijst wordt doorgeschoven naar de CvB-
vergadering van 31 oktober a.s. 
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 Besluiten (hamerstukken) 
 

3.1 
 

 Vaste benoeming lector 
Het CvB besluit dr. Tamara Witschge per januari 2024 vast te benoemen 
tot lector Creative Media for Social Change. 
 
In het kader van de wens van decanen om benoemingsprocedures te 
vereenvoudigen, werkt Meijer aan een voorstel voor een nieuwe 
(versimpelde) werkwijze (ACTIE; ook besproken tijdens CvB-vergadering 
10 oktober jl.). In de nieuwe uit te werken werkwijze zullen verzoeken 
voor een vaste benoeming niet meer ter besluitvorming, maar ter 
kennisgeving in het CvB worden geagendeerd. Het is dan aan de faculteit 
zelf om breder over een vaste benoeming te communiceren.   
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3.2 
 

 
 
 
3.3 

 

 
 
 
 
 

Profiel werving studentassessor 
Het profiel voor de te werven studentassessor is vastgesteld; de tekstuele 
wijzigingen van de CMR zijn overgenomen. De procedure kan daarmee 
worden gestart  
 
Werving decaan FOO  
De wervingstekst van de decaan FOO is gereed. De procedure wordt 
intern in gang gezet.  
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 Beeldvorming/ Oordeelsvorming / Besluiten 
 

4.1 
 

 Beleid Werken in het Buitenland voor medewerkers 
Het CvB neemt het voorgenomen besluit om het conceptbeleid “Werken in 
het Buitenland” vast te stellen. Nooren zal met El Gargouri de genoemde 
wijzigingen in het stuk verwerken waarna het stuk bij een volgende CvB-
vergadering ter kennisname wordt toegevoegd aan de vergaderset. 
 
Het beleid is op 9 november in het CBO geagendeerd en op 21 november 
in de CMR commissie P&O.  
 

4.2 
 

 Beleid Hybride werken 
Het CvB neemt het voorgenomen besluit om het beleid “Hybride werken” 
vast te stellen als onderdeel van het strategische HR kader Koers & 
Kompas. Geconstateerd wordt dat het beleid in lijn is met wat eerder is 
afgesproken; richtinggevend wordt de uitwerking van de campusvisie. De 
genoemde tekstuele verduidelijkingen zullen in de tekst worden verwerkt.  
 
Het stuk wordt in een volgende CvB-vergadering ter kennisname 
toegevoegd aan de vergaderset (ACTIE). Het beleid is op 17 oktober 
geagendeerd in de CMR commissie P&O en staat op 9 november op de 
CBO-agenda. 
 
 

5. 
 

 Delen en ophalen 
 

5.1 
 

 Mededelingen 
• Op 10 okt. gaf Meijer een openingsspeech bij de Research and 

Education Conference. 
• Op 11 okt. publiceerde de Volkskrant het opinieartikel "Studenten 

voelen zich bedonderd door hogere rente op leningen". Nooren 
schreef het artikel in samenspraak met woordvoering. Link naar 
het artikel: Opinie: Studenten voelen zich bedonderd door hogere 
rente op leningen (volkskrant.nl) 

https://www.volkskrant.nl/columns-opinie/opinie-studenten-voelen-zich-bedonderd-door-hogere-rente-op-leningen%7Eb5312e29/?referrer=https://www.google.nl/
https://www.volkskrant.nl/columns-opinie/opinie-studenten-voelen-zich-bedonderd-door-hogere-rente-op-leningen%7Eb5312e29/?referrer=https://www.google.nl/
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• Op 11 okt. heeft Meijer een gastcollege verzorgd tijdens het vak 
Emerging Technology in Digital Business. 

• Op 11 okt. heeft Nooren een presentatie gegeven op de door OCW 
georganiseerde kennisdialoog over de dilemma’s die worden 
ervaren. Zij sprak hierbij over hoe ver de verantwoordelijkheid 
reikt van hogescholen wat betreft kennisveiligheid van 
samenwerkingspartners. 

• Op 12 okt. heeft Meijer deelgenomen aan de extended U!REKA 
steering committee meeting in Helsinki. 

• Op 12 okt. heeft Nooren voor de videoserie 'HvA in Gesprek met' 
een gesprek gevoerd met Dagmar Oudshoorn (directeur van 
Amnesty International Nederland) over uitdagingen rond sociale 
veiligheid en seksueel geweld. De opname is in het kader van het 
Impact magazine HvA in 3D. In de gesprekken met stakeholders 
wordt besproken waar uitdagingen liggen en hoe we de krachten 
kunnen bundelen. 

• Op 12 okt. is in de CBO update gesproken over de prioritering van 
het IV portfolio, de kwartaalrapportages en het 
faciliteringsreglement. Daarnaast heeft Geleyn een toelichting 
gegeven op de mail over LLO die aan de decanen is gestuurd. 

• Op 12 okt. nam Reuling deel aan een bestuurlijk overleg met het 
Amsterdam UMC over de gezamenlijke inzet voor de 
gebiedsontwikkeling, onderwijs- en onderzoeksamenwerking, 
wederzijdse benutting van faciliteiten, en de nieuw- en 
(ver)bouwplannen van de HvA. Dit in aanwezigheid van de decaan 
van de FG en de directeuren vastgoed en gebiedsontwikkeling. Er 
wordt van beide kanten veel waarde gehecht aan de 
samenwerking en we zien kansen om die nog verder uit te 
bouwen. 

• Op 16 okt. was Reuling aanwezig bij de IXA Board vergadering. 
Oscar Kneppers gaf een presentatie over ACE, met daarin de focus 
op samenwerking en branding. Er worden twee voorstellen voor 
de CvB’s voorbereid: een voorstel om meer ‘branding’ te geven 
aan de gezamenlijke innovatieactiviteiten in Amsterdam en een 
voorstel om meer te financieren in ACE.  

• Per 1 jan. 2024 start Jessica Peters-Hondelink als nieuwe directeur 
van de Amsterdam Economic Board. 

 
5.2.2 
 

 Terugkoppeling VH 
Geen bijzonderheden. 
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 Bestuurlijke overleggen 
Geen bijzonderheden. 
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6.1 
 

 Amsterdam Economic Board - board meeting d.d. 18 okt. 
 

6.2 
 

 Auditcommissie RvT d.d. 18 okt. 
 

6.3 
 

 Commissie onderwijs en onderzoek RvT d.d. 18 okt. 
 

6.4 
 

 CBO d.d. 19 okt. 
 

6.5 
 

 CvB heidag d.d. 20 okt. 

 
6.6 
 

 Rectoresoverleg UvA-HvA-VU d.d. 20 okt. 
 

6.7 
 

 Onderwijs en onderzoeksraad d.d. 30 okt. 
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 Planning 
Geen bijzonderheden. 
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 Rondvraag 
Geen bijzonderheden. 
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 TKN 
Geen bijzonderheden. 
 

9.1 
 

 Woordvoeringslijn onderwijsvernieuwing 
 

9.2 
 

 Berichtgeving islamopleiding 
 

9.3 
 

 Flexibele Schil NSE 
 

9.4 
 

 LLO bouwsteen 2 en 3 (nazending) 
 

9.4.1 
 

 LLO bouwsteen 2 
 

9.5 
 

 Definitief concept plan van aanpak subsidieaanvraag Amsterdamse 
Onderwijsregio 
 

 
 


