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1 
 

 Opening 
 

2 
 

 Verslag collegevergadering + actielijst 

Meijer meldt naar aanleiding van het verslag dat de tekst van het 
Strategisch Onderzoeksbeleid is aangevuld en het concrete tekstvoorstel 
buiten vergadering wordt afgehandeld. 
Reuling meldt naar aanleiding van het verslag dat er een voorstel is 
rondgestuurd voor werkbezoeken van de RvT-leden aan de ambitietafels. 
 

3  Besluiten 

3.1 
 

 Kosten geactualiseerde begroting Meerjarenplan kwaliteitsafspraken 
Studentenwelzijn 2022-2024 dekken uit begrote onttrekking 
bestemmingsreserve (studievoorschotmiddelen) 

Het CvB besluit: 

- in 2023 € 47.039 te onttrekken aan de bestemmingsreserve SVM 
en toe te kennen aan Studentenzaken ten uitvoering van het 
Meerjarenplan kwaliteitsafspraken Studentenwelzijn 2022-202. 
Hiermee wordt het budget voor Studentwelzijn in 2023 € 
530.372,-; 

- in 2024 € 101.584 te onttrekken aan de reserve SVM en toe te 
kennen aan Studentenzaken ten uitvoering van het Meerjarenplan 
kwaliteitsafspraken Studentenwelzijn 2022-2024. Hiermee wordt 
het budget voor Studentwelzijn in 2024 € 483.334,-. 

 
3.2 
 

 Compensatie derving collegegeld 2023 - Begroting 2023 

Het CvB besluit om eenmalig en in afwijking van het financieel beleid - in 
te stemmen met de voorgestelde compensatie en verdeling van € 1,1 
miljoen voor de faculteiten die bij de start van studiejaar 2022-2023 te 
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maken hebben gekregen met tegenvallende studentaantallen en daardoor 
lagere collegegeldopbrensten (gaan) realiseren in 2023. 
 
Aan de FP&C wordt verzocht de tekst in de besluitstukken aan te 
scherpen om deze duidelijker aan te sluiten bij de reeds in de begroting 
opgenomen ruimte voor deze compensatie. Deze bijgewerkte stukken 
zullen volgende week ter kennisname bij de set worden gevoegd. (actie 
FP&C)  
 

3.3 
 

 Visie op onderwijsorganisatie 

Het CvB bespreekt de voorgelegde Visie op Onderwijs Organisatie en 
constateert dat er een mooi document ligt dat enerzijds de visie bevat en 
anderzijds als een requirements-document kan functioneren. Nieuw is 
dat – waar voorheen al sprake was van eigenaarschap op onderdelen - de 
bestuursstaf verantwoordelijkheid neemt voor de Onderwijsorganisatie. 

 

Het CvB besluit de Visie op Onderwijsorganisatie vast te stellen onder 
voorwaarde dat nog enkele aanscherpingen worden gedaan. Aan de 
rector wordt mandaat verleend om daar waar het uitgangspunt 3 betreft 
duidelijker te verankeren waar je als student op mag rekenen bij de HvA 
daar waar het gaat om informatievoorziening. Wanneer zijn roosters 
beschikbaar? Met welke studiebelasting moet ik rekening houden? Wat 
betekent de keuze voor een bepaald onderwijsonderdeel voor het 
arbeidsmarktperspectief van de student? Het gaat dan zowel om 
helderheid en duidelijkheid richting de studenten (studentperspectief) als 
om wat we als HvA bieden (business-aspect). 
 
Het CvB verwelkomt die aangescherpte versie graag ter kennisname op 
haar agenda (eind april), zodat de visie in mei ter advies in het CBO kan 
worden behandeld.   
 

3.4 
 

 Differentiëren in studieadviezen binnen één croho (NAZENDING) 

Het besluit wordt aangehouden in afwachting op nader advies van JZ. 
 

3.5 
 

 Benoeming Commissie van Beroep voor de Verkiezingen CMR 2023 

Het CvB besluit: 

1. de heer M. Paschold te benoemen als voorzitter van de Commissie 
van Beroep voor de Verkiezingen 2023 voor de periode van 1 april 
2023 tot en met 30 juni 2023; 

2. mevrouw M. Wewer en de heer O. Jungst te benoemen als leden 
van de Commissie van Beroep voor de Verkiezingen 2023 voor de 
periode van 1 april 2023 tot en met 30 juni 2023. 
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Het CvB bespreekt de voorgelegde benoemingen en spreekt specifiek 
over de benoeming van de ambtelijk secretaris als lid. Het CvB 
constateert dat er geen formele onverenigbaarheid is en kan daarom 
akkoord gaan met de benoeming. Daarbij constateert het CvB dat de 
commissie – in voorkomende gevallen – passende maatregelen kan 
treffen om conflicterende situaties te overkomen. 
Naar aanleiding van deze voordracht vindt het CvB het wel van belang om 
met de CMR een gesprek te voeren over de zorg voor voldoende 
kandidaten voor dergelijke (voordrachts)functies. 

 
4  Bespreken 

4.1 
 

 Addendum collegegeldnotitie 2023-2024: Opvolging bindingsbesluit VH 
Oekraïense studenten en Convenant Amsterdam 
Het CvB bespreekt het voorstel t.b.v. het nemen van een (voorgenomen) 
besluit. Ten aanzien van het voorstel wordt opgemerkt dat consultatie – 
voorafgaand aan formeel voorleggen - met de CMR nodig wordt geacht, 
waarbij het belangrijk wordt gevonden dit zowel te doen met de 
voorzitter van de CMR (door Nooren) als met de voorzitter van de 
Commissie OSK (door Meijer).  
 
Reuling geeft aan dat de huidige financieringsbron (risicovoorziening) 
niet meer mogelijk is. Opleidingen zullen de effecten in eerste instantie 
moeten begroten. Daarmee is afstemming met faculteiten die dit 
bovenmatig betreft nodig.  

 

Gegeven deze reflectie en afwachtende de uitkomt van de 
(voor)consultatie van de CMR worden de indieners gevraagd het besluit 
aan te scherpen en volgende week ter (voorgenomen) besluit aan te 
bieden.  
 

4.2 
 

 Uitkomsten thema-cvb mbt procesevaluatie bestuursakkoord middelen 
(mondeling) 
Het CvB heeft in het thema-CvB met leden van de werkgroep afgesproken 
dat een verslag van die bespreking volgende week aan het CvB wordt 
aangeboden. 
 

5 
 

 Mededelingen 

• Nooren meldt over casus AMFI dat de definitieve reactie op het 
concept rapport is verstuurd aan de onderwijsinspectie. De 
onderwijsinspectie heeft aangegeven, gezien de omvang van het 
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dossier nog niet te kunnen inschatten wanneer zij dit kunnen 
verwerken en wanneer we het definitief rapport kunnen 
ontvangen. 

• Op 14 maart heeft Nooren deelgenomen aan de terugkoppeling 
mid term review Bachelor HBO-rechten. 

• Op 14 maart hebben Nooren en Meijer deelgenomen aan de 
terugkommiddag Student-Als-Partner sessie. 

• Op 14 maart heeft Reuling Richard Slotman en Erik Greven, beide 
van het SIA, ontvangen voor een werkbezoek waarbij een bezoek 
is gebracht aan het Jacoba Mulderhuis voor een rondleiding. 

• Op 14 maart heeft Reuling deelgenomen aan het bestuurlijk 
overleg HBO Thematafel Energie en Duurzaamheid. 

• Op 14 maart heeft Reuling deelgenomen aan het Gala van een 
Krachtig Klimaat in Utrecht. 

• Op 15 maart heeft het CvB met de Raad van Toezicht onder 
andere gesproken over de stand van zaken bij AMFI (in 
aanwezigheid van Kresin), het treasury plan, de kwaliteit van de 
basis indicatoren en de registratie van Personeel niet in 
loondienst. Daarna is een werkbezoek gebracht aan de Faculteit 
Bewegen, Sport en Voeding. 

• Op 15 maart heeft Meijer deelgenomen aan de 
bestuursvergadering UASNL. 

• Op 15 maart heeft Meijer deelgenomen aan de Bijeenkomst HBO 
kenniskaart. 

• Op 15 maart heeft Meijer deelgenomen aan de HvA Open Dag 
voor werkenden. 

• Op 16 maart heeft Meijer deelgenomen aan aan de 
lectorenbijeenkomst "Kennispositie van de HvA". 

• Op 16 maart heeft Reuling deelgenomen aan het Arlande 
Symposium 'De Crisis de Baas'. 

• Op 16 maart heeft Nooren en petitie in ontvangst genomen van 
studenten en een docent die pleiten voor een rust ruimte in het 
Theo Thijssenhuis. 

• Op 16 maart heeft Nooren deelgenomen aan het extra bestuurlijk 
overleg Lerarenopleidingen van de VH. 

• Op 16 maart heeft Nooren deelgenomen aan het Overleg Sociale 
Veiligheid bij het Ministerie OCW namens de VH. 

• Op 17 maart heeft Meijer deelgenomen aan het rectoresoverleg 
UvA-VU-HvA. Daar is onder meer gesproken over het ontwikkelen 
van mogelijkheden om onderwijsonderdelen voor elkaar 
toegankelijk te maken (interstroom) en is afgesproken proactief te 
kijken naar gezamenlijke benoemingen op onderzoeksthema’s.    
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• Op 17 maart heeft Reuling deelgenomen aan de afscheidsreceptie 
van Gerard Nijsten. 

• Van 19 maart t/m 21 maart neemt Nooren deel aan de MAC 
netwerkreis naar Londen. 

• Meijer meldt dat het internationaliseringsbeleid niet gereed zal 
zijn voor 1 april, maar dat het voorgenomen besluit verwacht 
wordt op 11 april. Het voorstel is om op 5 april wel een 
klankbordsessie te houden in de commissie o&o van de rvt waarin 
de stand van zaken en planning tot aan definitieve besluitvorming 
aan de orde komen. 

6 
 

 Incidenten 
<VERTROUWELIJK> 
 

7  Bestuurlijke overleggen 

7.1  Interne overleggen 

7.1.1 
 

 Dialoogsessie CvB-RvT d.d. 22 maart 

Geen opmerkingen.  

7.1.2 
 

 CBO d.d. 23 maart 

Geen opmerkingen. 

7.1.3 
 

 Commisie onderwijs en onderzoek RvT d.d. 5 april 
Afgesproken wordt de agenda volgende week te behandelen wanneer ook 
de planning van O&O onderwerpen beschikbaar is. 

7.2  Externe overleggen 

7.2.1 
 

 Bestuurlijk overleg (Regionaal netwerk mbo-hbo NHF) d.d. 21 maart 

Geen opmerkingen. 

7.2.2 
 

 Bestuurscommissie Vitale Regio's (VH) d.d. 22 maart 

Geen opmerkingen. 

 
8 
 

 Uitnodigingenlijst 

Door verplichtende activiteiten kan het CvB niet aanwezig zijn bij 
verschillende gelegenheden (o.a. terugkoppeling accreditatie op 22 
maart). Het bestuurssecretariaat wordt verzocht een vriendelijke 
afmelding te sturen. 
 

9 
 

 Rondvraag 

Er wordt geen gebruik gemaakt van de rondvraag. 

 
10  TKN 

10.1  TKN: timetable HvA 
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