
 

Verslag College van Bestuur 
Datum 15-11-2022 

Tijd 10:45 - 11:30 

Locatie WBH1A017 

Aanwezig Jopie Nooren (voorzitter), Hanneke Reuling, Geleyn Meijer, Maaike Lürsen, 
Nataša Krivokuća en Peter van Achteren (verslag)   

 

   

1 
 

 Opening 
De agenda wordt vastgesteld met toevoeging van de CvB-
prioriteitenagenda. 
 

2 
 

 Verslag collegevergadering + actielijst 

Het verslag wordt vastgesteld met de toevoeging van de bespreking over 
de verduurzaming van HvA-brede initiatieven tot structurele 
voorzieningen. 
  

3  Besluiten 

3.1 
 

 Verlengingsaanvraag lectoraat Gezondheid en Omgeving herbenoeming 
lector (FG) 

Het CvB besluit:  
- het bijzonder lectoraat 'Gezondheid en Omgeving' (Engels: Health 

and Environment), met terugwerkende kracht per 12 juni 2022 
voor de duur van 4 jaar in te stellen. 

- dr. Lea den Broeder met terugwerkende kracht per 12 juni 2022 
voor vier jaar te herbenoemen tot bijzonder lector Gezondheid en 
Omgeving. 

 

3.2 
 

 Collegegeldtarieven (hamerstuk) 
Het CvB besluit de collegegeldtarieven 2023-2024 goed te keuren zodat 
deze definitief kunnen worden gehanteerd t.b.v. begroting 2023. 
 
Met toevoeging van een zinssnede over de verhouding van de 
collegegeldtarieven tot andere financieringsbronnen, wordt de 
reactiebrief aan de CMR vastgesteld. 
 

4 

 

 

 Bespreken 
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4.1 

 

Prioriteitenagenda 2022-2023 
Het CvB stelt de CvB-Prioriteitenagenda 2022-2023 vast en geleidt deze 
door naar het CBO, de CMR en de RvT. 
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 Mededelingen 

• Op 8 november had het CvB een bestuurlijk overleg met de 
collega bestuurders van de VU. Gesproken is onder meer over een 
eventueel penvoerderschap van de HvA voor een opleiding 
waarvoor de VU door SZW en OCW benaderd is. Daarnaast is 
aandacht uitgegaan naar de samenwerking tussen de instelling 
om studenten betere studiekeuzes te laten maken en beweging 
van studenten tussen opleidingen te vergemakkelijken. Dit onder 
meer in het kader van huidige wisselstroomtrajecten. Het 
aanstellen van een projectleider wordt door de O&O-betrokkenen 
van beide instellingen voorbereid t.b.v. besluitvorming. Daarnaast 
is doorgesproken over de samenwerking in de stad, o.a. via de 
CityDeal Kennismaken. 

• Nooren meldt op 8 november aanwezig te zijn geweest bij een 
werkbezoek van minister Wiersma aan de Permanente 
Vertegenwoordiger EU. Het bezoek stond in het teken van LLO en 
de samenwerking op dit dossier in de EU.  

• Reuling was op 8 november aanwezig bij de terugkoppeling van 
het panel dat de midtermreview uitvoerde bij de opleiding 
Bedrijfseconomie. 

• Meijer meldt op 8 november aanwezig te zijn geweest bij het 
afscheid van Radboud Dam dat in het Badhuis Theater plaatsvond. 
Per 1 november is Dam werkzaam bij OCW maken alwaar hij de 
functie van programmamanager LLO bekleedt. 

• Meijer was op 8 november aanwezig bij het overleg Regionaal 
Netwerk mbo-hbo NH/FL waar vervolgafspraken zijn gemaakt 
over Ad-samenwerking (gemeenschappelijke Ad-ontwikkeling). 
De aanwezigheid van een ruime HvA vertegenwoordiging werd 
gewaardeerd 

• Tijdens BOGD van 9 november heeft de directeur ICTS in 
aanwezigheid van de CISO een update gegeven op het 
Informatiebeveiligingsplan en de Cloud Strategie van ICTS. 
Daarnaast bespraken Lintsen en Reuling het thema generieke 
dienstverlening, de opdracht doorontwikkeling diensten en de 
routekaart voor het beleidsplan van de bibliotheek. 

• Reuling en Meijer waren op 9 november aanwezig bij de HBO 
Thematafel Energietransitie & Duurzaamheid. 
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• Tijdens de bijeenkomst 'IP in jaarplannen 2023' d.d. 10 november 
hebben decanen, dienstdirecteuren, beleidsdirecteuren, 
directeuren bedrijfsvoering, ambitiecoördinatoren en de 
programmamanagers van de HvA brede IP-programma's, in 
aanwezigheid van studenten, inzicht gekregen in elkaars IP 
activiteiten voor 2023. Het was een inspirerende bijeenkomst 
waar best practices zijn gedeeld en is gesproken hoe we elkaar 
kunnen ondersteunen en/of krachten kunnen bundelen. 

• Het Strategisch Beraad d.d. 10 november stond in het teken van 
'Opveren uit coronatijden'  vanuit de vraag hoe we de verbinding 
(weer) tot stand brengen en vast blijven houden binnen de HvA 
gemeenschap, tussen medewerkers, in teams, tussen 
medewerkers en studenten en tussen studenten onderling. Hoe 
staan we samen sterk op een ‘levende campus’ en hoe ontmoeten 
we elkaar? 

• Nooren was op 14 november aanwezig bij het Warm Welkom voor 
nieuwe HvA medewerkers. 

• Meijer meldt dat O&O (in samenspraak met het tripartite overleg: 
JZ, Voorzittersberaad Examencommissies en 
Studentendecanaat/SZ) een memo (zie bijlage) heeft opgesteld 
over hoe de HvA procesmatig wil omgaan met het BSA als covid in 
die mate oplaait dat het een belemmering vormt voor de 
studievoortgang. De insteek is met name om landelijke afspraken 
(VH) vroegtijdig te bewerkstelligen. Deze afspraak zal onderdeel 
worden gemaakt van de HvA Routekaart Covid-scenario’s. 

• Bij een brand zondagochtend in Nieuw-West zijn zeker 75 
(container)woningen verwoest en is één woningblok ingestort. 
Verschillende HvA-studenten zijn direct of indirect getroffen. Via 
social media is zondag hulp aangeboden aan de getroffen 
studenten en bij de opvang in Sporthallen Zuid waren 
medewerkers van de HvA aanwezig; Meijer bezocht daar ook de 
studenten. Studentzaken en het AC nemen contact op met deze 
studenten om hen te wijzen op diverse 
ondersteuningsmogelijkheden. 

   

6  Bestuurlijke overleggen 

6.1 
 

 CBO-update inzake Middelen bestuursakkoord 
De CvB-leden bespreken de CBO-update voor. Nooren zal het 
onderwerpen Middelen bestuursakkoord behandelen bij afwezigheid van 
Meijer. 
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6.2 
 

 Concept agenda overlegvergadering CMR d.d. 22 november 

Geen opmerkingen. 
 

6.3 
 

 Bestuurlijke dialoogsessie Kennisveiligheid d.d. 16 november (nazending) 
Geen opmerkingen. 
 

6.4 
 

 Concept agenda Drievoorzittersoverleg d.d. 23 november (nazending) 

De agenda wordt voor besproken; Nooren vraagt Meijer om input t.b.v. de 
behandeling van de Pan-Amsterdamse Valorisatiestrategie. 
 

7 
 

 Uitnodigingenlijst 
De uitnodigingenlijst wordt doorlopen en geactualiseerd. 
 

8 
 

 Rondvraag 
Afgesproken wordt om tijdens een volgende lunch in november de 
vakantieplanning 2023 met elkaar door te nemen. Nooren en Reuling 
zullen hiertoe hun vakanties 2023 doorgeven.  

Meijer vraagt in ieder geval Nooren of Reuling om een lectorale rede bij te 
wonen in mei. 
 

9  TKN 

9.1 
 

 TKN: timetable HvA 
 

 


