
 

Verslag College van Bestuur 
Datum 08-11-2022 

Tijd 10:45 - 11:30 

Locatie WBH01A17 

Voorzitter Jopie Nooren 

Aanwezig Jopie Nooren (voorzitter), Hanneke Reuling, Geleyn Meijer, Maaike Lürsen, 
Nataša Krivokuća en Lisa Gribling (verslag)   

 

   

1 
 

 Opening 

Nooren opent de vergadering en stelt de agenda vast. 
 

2 
 

 Verslag collegevergadering + actielijst 

Het verslag wordt met enkele wijzigingen vastgesteld en de actielijst 
wordt besproken. 

 

3 
 

 Besluiten 
 

3.1 
 

 Format OER 

Het College van Bestuur neemt een voorgenomen besluit het format OER 
Bachelor, Master en Ad 2023-2024 vast te stellen en ter instemming voor 
te leggen aan de CMR. 

 
Het CvB verzoekt om volgend jaar studenten nadrukkelijker een rol te 
geven in het proces van totstandkoming van het OER. 
 

3.3 
 

 Faciliteringsreglement Medezeggenschap najaar 2022 

Naar aanleiding van de reactie van de CMR op het instemmingsverzoek 
faciliteringsreglement neem het College van Bestuur een voorgenomen 
besluit het aangepaste Faciliteringsreglement najaar 2022 vast te stellen 
met terugwerkende kracht per 1 september 2022 en dit opnieuw ter 
instemming voor te leggen aan de CMR. 
 

3.3 
 

 Verlenging reiskostenregeling 2023 (hamerstuk) 

Het College van Bestuur besluit de ‘Regeling vergoeding reiskosten 
woon-werkverkeer’ te verlengen van 1 januari 2023 tot en met 31 
december 2023. 
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 Bespreken 
 

   

4.1 
 

 
 
 
 
4.2 

 Ondertekening Manifest Let's talk about Yes (Amnesty) 

Het CvB zal het manifest ‘Let’s talk about Yes’ van Amnesty International 
over het tegengaan van seksueel geweld ondertekenen met in acht name 
van de bijgevoegde intentieverklaring. De HvA zal invulling geven aan het 
manifest vanuit het eigen sociale veiligheidsbeleid. 
 
Verduurzaming tot HvA-brede voorzieningen 
Reuling meldt dat Tillie conform afspraak (zie besluit 2022hcb069 d.d. 
21 juni 2022) op 1 november een voorstel heeft ingediend voor borging 
van het HvA brede initiatief Buurtcampus als structurele voorziening. 
Bussemaker heeft een managementreactie ingediend op het onderzoek 
van de afdeling onderzoek Venture Centre en University Store ter 
advisering van de decaan.  

 

Het CvB bespreekt het voorstel c.q. reactie en neemt kennis van de 
bevindingen uit het advies van de afdeling Audit. Conclusie is dat het CvB 
zich niet (volledig) kan vinden in de voorstellen voor verduurzaming. 
 
Op basis van de verstrekte informatie concludeert het CvB dat de 
initiatieven Venture Centre en University Store waardevolle elementen 
bevatten. Dat geldt niet voor alle activiteiten die onder deze initiatieven 
vallen. De waardevolle elementen willen we als HvA behouden en verder 
tot bloei laten komen. Voor de Buurtcampussen menen wij, op basis van 
de nu voorliggende analyse, dat dit initiatief wel degelijk bestendigd 
moet worden, maar gezien de aard van de activiteiten en omvang van de 
benutting niet als HvA-brede voorziening (in de zin van dienstverlening) 
getypeerd kan worden. 
  
Het CvB wil de observaties en voorstellen voor het vervolg graag aan de 
indieners toelichten en zullen hiervoor een afspraak maken. Daarna zal  
een opdracht geformuleerd worden met randvoorwaarden en planning 
voor het vervolg. De middelen die in de begroting 2023 zijn gereserveerd 
voor de Buurtcampussen en Venture Centre zullen vrijvallen onder 
voorwaarden, gekoppeld aan de opdrachtformulering. Voor de University 
Store geldt dat er prioriteit ligt om zo spoedig mogelijk de activiteiten die 
niet vallen onder de publieke taak van HvA - en dus risicovol zijn - te 
stoppen. De doorstart en verankering van de overige activiteiten komt 
aan de orde in het voorgenoemde overleg en wordt verwoord in de 
vervolg opdracht. 
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 Mededelingen (NAZENDING) 

- In het extra CBO d.d. 3 november is gesproken over de verrijkte versie 
van het strategisch onderzoeksbeleid. Komende periode vinden nog 
gesprekken met externen plaatsen. De input van het CBO en deze 
externen wordt verwerkt in een versie die rond de jaarwisseling in 
besluitvorming wordt gebracht. 
- Het CBO heeft deelgenomen aan een speciaal georganiseerde workshop 
door de HvA minor SYBIT (Start up Your Business in Technology) waarin 
op zeer praktische wijze ondernemerschap en technisch ontwerpen met 
impact samenkomen. 
- Nooren was aanwezig bij een bijeenkomst van de Amsterdamse 
economic board over inclusief inkopen. Geconstateerd is dat met lef en 
explicitering van diversiteit en inclusie-aspecten in het inkoopproces nog 
veel winst te boeken is. Dit wordt verwerkt in de update van het inkoop 
document die nu in ontwikkeling is. 
- Nooren heeft op dinsdag 1 november bij de conferentie inzetten 
kansengelijkheid. Tijdens deze bijeenkomst is gesproken over hoe door 
interventies in het onderwijs kansengelijkheid gerealiseerd kan worden. 
- Nooren heeft op 1 november deelgenomen aan de 
inspiratiebijeenkomst van het regionaal netwerk mbo-hbo. 
- Nooren en Reuling hebben op 3 november deelgenomen aan de 
halfjaarlijkse postersessie van AKMI (FMR) waarbij lectoraten lopend of 
recent afgerond onderzoek presenteren. 
- Reuling was aanwezig bij de terugkoppeling midtermreview 
commerciële economie.  

- Meijer meldt in navolging op de mededeling uit de collegevergadering 
d.d. 11 oktober over het aanleveren van aanvullende informatie bij de 
NVAO ten behoeve van de tussentijdse beoordeling van de 
kwaliteitsafspraken de NVAO ons heeft bericht dat het jaarverslag 2021 
van de HvA nu goed inzicht geeft in de voortgang van de voornemens in 
het kader van de Kwaliteitsafspraken. Daarmee voldoet de HvA aan beide 
criteria uit het protocol. De NVAO zal de minister van OC&W hierover dan 
ook positief adviseren. 
- Meijer heeft 3 november een gastcollege Emerging Technology in 
Digital Business gegeven. 
- Meijer was aanwezig bij de terugkoppeling van de heraccreditatie van 
de opleiding Oefentherapie. 
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 Incidenten 

Er zijn geen incidenten te melden. 
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 Bestuurlijke overleggen 

 

7.1 
 

 BO Regionaal netwerk mbo-hbo NHF d.d. 8 november 

Geen opmerkingen 

 
7.2 
 

 BOGD 9 november 

Geen opmerkingen 

 
7.3 
 

 CBO-BVO jaarplannen sessie 10 nov 

De sessie wordt voorbesproken. 

 
7.4 
 

 Strategisch beraad 10 nov 

Het CvB vraagt of  de stafdirecteuren ook zijn uitgenodigd. Dit is 
inderdaad het geval. 

 

7.5 
 

 Concept agenda's RvT: commissie governance & commissie o&o 

De agenda van de commissie o&o wordt aangescherpt. 
 

7.6 
 

 HBO thematafel Energie & Duurzaamheid 9 nov (NAZENDING) 

Het CvB neemt kennis van de agenda en de ontwikkelingen. 
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 Uitnodigingenlijst 

De uitnodigingen worden besproken. 

 
9 
 

 Rondvraag 

Er wordt geen gebruik gemaakt van de rondvraag. 

 
10 
 

 TKN 

Het CvB neemt kennis van: 

 
10.1 
 

 Timetable HvA 
 

10.2 
 

 Projectplan digitaal toetsen 
 

10.3 
 

 Informatie onderzoeksgegevens 2021 tbv VHCEKO 
 

10.4 
 

 PBO verslagen Q1 2022 
 

 


