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Reglement van de Commissie Governance van de Raad van Toezicht van de 
Hogeschool van Amsterdam  
 
(vastgesteld in de vergadering van de Raad van toezicht van de Hogeschool van Amsterdam d.d. 28 
februari 2014) 
 
 
Artikel 1 Inleiding 
 
1.1 Dit reglement regelt de samenstelling en werkwijze van de Commissie Governance van de 

Raad van Toezicht. 
 
 
Artikel 2 Rol en verantwoordelijkheid 
 
2.1 Ter voorbereiding op vergaderingen en besluitvorming van de Raad van Toezicht, richt de 

Commissie Governance zich op het toezicht op het College van Bestuur ten aanzien van de 
naleving van codes en wet- en regelgeving op het gebied van governance. 

 
2.2. De commissie fungeert tevens als remuneratiecommissie en adviseert over het 

bezoldigingsbeleid voor de leden van het College van Bestuur 
 
2.3  De commissie treedt op als selectiecommissie voor de werving van nieuwe leden van het 

College van Bestuur  
 
2.4 De commissie adviseert over:  

a. de voorbereiding van voordrachten aan de Raad van Toezicht van de Universiteit van 
Amsterdam van kandidaat-leden voor de Raad van Toezicht van de Hogeschool van 
Amsterdam 

b. het actueel houden van profielteksten voor de leden van College van Bestuur en van de 
Raad van Toezicht 

 
 
Artikel 3 Samenstelling 
 
3.1 De commissie bestaat uit tenminste drie leden. De voorzitter van de Raad van Toezicht is 

voorzitter van de commissie. 
 
3.2 De leden van de commissie worden benoemd en worden ontslagen door de Raad van 

Toezicht.  
 
 
Artikel 4 Werkwijze 
 
4.1      De commissie verstrekt de Raad van Toezicht een verslag van de beraadslagingen en 

bevindingen. 
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4.2 De commissie wordt secretarieel ondersteund door of namens het secretariaat van de Raad 
van Toezicht. 

 


