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Centrale Medezeggenschapsraad


Verslag CMR 

10 mei 2011
14.30 uur

Aanwezig: 
A.de Jager (p) voorzitter, P. Rijnierse (p), W. Brouwer (p), M. Adhin (p), S. Vermaak (s), W. v.d. Giesen (p), M. Sundermeijer (p), J. v.d. Dikkenberg (p), K. Rowell (p), 
C. Post (p), A. van Schendelen (p), I. Ersintepe (s), S. Parabirsing (s), P.Pamma (s),
R. Baas (s), R. Smit (s), M. Sahin (s), 
Afwezig met bericht: 

F. Kraal (p), M. Zander (p), M. Nabih (s), A. de Nijs (s), T. Miller (s),
Afwezig zonder bericht: 

N. Kania (s), H. Moes(s)
Voorzitter: A.de Jager (p)
Griffier: A.H.M.M. van Furstenberg
1.
Opening/vaststelling agenda
De voorzitter opent om 14.30 uur de vergadering en heet alle aanwezigen welkom. 
De agenda wordt definitief vastgesteld.
2.
Ingekomen/uitgaande stukken

De voorzitter meldt dat er een conceptbrief is uitgereikt over de benoeming van een projectdirecteur Services en geeft het woord aan P. Rijnierse die een toelichting zal geven over deze brief. 

P. Rijnierse geeft aan dat er een gemeenschappelijk informeel overleg is opgestart waar een delegatie van  de CMR HvA en de COR, GOR en de CSR UvA  (GMO) aan deelnemen. Er wordt gesproken over zaken die zowel voor de HvA als de UvA van belang zijn en waar dan uitwisseling kan plaatsvinden. Met name de intensieve samenwerkingstrajecten UvA/HvA waar medewerkers met verschillende CAO’s samenwerken waar de GMO haar zorg over wil uitspreken. Verder wil de GMO betrokken worden bij de evaluatie over dit project over enige tijd. Op basis van de reacties van het GMO is deze brief  opgesteld die nu voorgelegd wordt aan de raad. Er is een kleine tekstuele wijziging waarin gesproken wordt over drie punten en dat wordt gewijzigd in twee punten. De raad gaat akkoord met deze brief. Het GMO heeft nu ook een 2e brief opgesteld die gaat over de toekomstvisie HvA/UvA 2020 en die zal in het volgende CMR-overleg worden besproken. 
Brief CMR/CvB format-OER en frauderegeling
De raad heeft n.a.v. van het besluit in het CMR-overleg een brief gestuurd naar het college waarin onder bepaalde voorwaarden is ingestemd met het format-OER en de frauderegeling. Het college heeft tot op heden nog niet gereageerd.
3.
Mededelingen DB/CMR

Er zijn geen mededelingen.
4.
Vaststelling notulen

Vaststelling notulen overleg CMR 5 april 2011
Tekstueel:

Blz. 5 pt 10: De volgende zin vervalt: C. Post meldt ……………………………MTM etc panelgesprekken te voeren met delegaties van medewerkers en studenten.

Het verslag wordt met inachtneming van voorgestelde wijzigingen definitief vastgesteld.
Naar aanleiding van:

Blz. 1 pt 2: W. Brouwer deelt mee dat er is besloten om Casa d’OrO onder te brengen bij de afdeling P&O waardoor deze kwestie intern is opgelost.
5.
Studentenstatuut

(ter instemming)

De voorzitter brengt het voorgelegde studentenstatuut ter stemming voor aan de raad.  C. Post merkt op dat er op de aanbiedingsbrief van het college een UvA e-mailadres staat vermeld. De voorzitter zal deze opmerking overbrengen aan het college. Met meerderheid van stemmen wordt er ingestemd met het studentenstatuut. Het college wordt daarvan in kennis gesteld. 
6.
Voorgenomen besluit CvB organisatieplan HvA/UvA


(ter bespreking)
De voorzitter laat weten dat het voorgenomen besluit van het organisatieplan inzake de bibliotheken HvA/UvA uitgebreid in het overleg van de cie P&O is besproken. W. Brouwer meldt dat de cie P&O van mening is dat het hier geen adviesaanvraag betreft maar dat het de instemming vereist van de CMR aangezien het een organisatiewijziging betreft. Verder zijn de verschillende CAO’s van de betreffende medewerkers een zorgpunt. Deze notitie is ook van belang voor de cie OSK want  er wordt nu de mogelijkheid gecreëerd om bij beide instellingen gebruik te maken van de studiefaciliteiten. 
7.
Definitieve uitslag verkiezingen CMR en domeinraden

(ter informatie)
N.a.v. de voorlopige uitslag waren er een tweetal bezwaren binnengekomen bij het CSB. Het betrof een kandidaat die uitzonderlijk veel stemmen had behaald en de vraag was of deze kandidaat dat op de juiste wijze had gedaan. Het CSB heeft daar een onderzoek naar ingesteld en is tot de conclusie gekomen dat er geen onregelmatigheden hebben plaatsgevonden en de betreffende personen zijn daarvan in kennis gesteld. Vervolgens is er opnieuw bezwaar aangetekend  door  dezelfde personen en deze kwestie zal nu overgenomen worden door het hoofd juridische zaken.
De voorzitter meldt dat het DB onaangenaam is getroffen aangezien na het sturen van de definitieve uitslag naar alle kandidaten er via het CSB een vervelende mailwisseling heeft plaatsgevonden tussen enkele kandidaten. Zij geeft aan dit een ongelukkige zaak te vinden en hoopt dat iets dergelijks in de toekomst niet meer zal voorkomen. 
8.
Rapportage commissies

De voorzitters van de cie’s doen verslag inzake het gevoerde overleg
OSK

I.Ersintepe meldt dat het studentenstatuut is besproken en akkoord bevonden. Verder heeft de voorzitter van de CSR, M. Jungen gesproken over samenwerking van de cie OSK met de CSR.
F&R
C. Post deelt mee dat er over twee weken een overleg plaatsvindt van de cie F&R met R. Liefting directeur P&F.

P&O

W. Brouwer laat weten dat casa d’OrO en het organisatieplan bibliotheken HvA/UvA is besproken. Verder adviseert de cie P&O om de harmonisatie lestijden in het overleg met het college te bespreken aangezien dat in strijd is met de arbeidstijdenwet. Afgesproken wordt dat het taakurenbeleid wordt geagendeerd in het a.s. VZOV.
9.
Rondvraag/W.v.t.t.k.
· R. Smit meldt dat er in het programma ‘Geenstijl’ een brief is gepubliceerd van een docent. De CMR zal hier verder niet op reageren.

· C. Post vraagt of er een vacature is bij de leden van de RvT. Het DB zal daar onderzoek naar doen.
10.
Sluiting







De voorzitter sluit de vergadering en bedankt alle aanwezigen. 
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