[image: image1.png]



CMR/ CvB 
CMR/ CvB

Verslag overleg CMR/CvB
15 februari 2011
14.30 uur

Aanwezig: 

A. de Jager (p) voorzitter, C. Post (p), P. Rijnierse (p), A. van Schendelen (p), W. v.d. Giesen (p), R. Baas (s), M. Zander (p), I. Ersintepe (s), K. Rowell (p), M. Sahin (s), P. Pamma (s), A. de Nijs (s), M. Nabih (s) F. Kraal (p), M. Adhin (p), M. Sundermeijer (p), S. Vermaak (s), R. Smit (s), S. Parabirsing (s), N. Kania (s)
Afwezig met bericht: 

J. v.d. Dikkenberg (p), T. Miller (s), W. Brouwer (p),
Afwezig zonder bericht: 

H, Moes (s)
College van Bestuur
K. v.d. Toorn, voorzitter CvB
A. Trommel, secretaris HvA 

C. Koppenol, hoofd juridisch zaken
Voorzitter:
A. de Jager
Griffier:
A. van Furstenberg
1.
Opening/vaststelling agenda

De voorzitter opent het overleg om 14.30 uur en heet alle aanwezigen welkom. 
De agenda wordt definitief vastgesteld.

2.
Mededelingen DB/CMR/CvB
· R.Smit meldt dat er vanuit de DEM een OC dag is georganiseerd  voor alle OC’s van de HvA op 2 maart a.s. in de Freijlemaborg.
· K. v.d. Toorn laat weten dat het college zeer ingenomen is met de benoeming van J. Bussemaker als rector van de HvA.
3.
Vaststelling notulen
Vaststelling notulen overleg CMR 25 januari 2011
Tekstueel:

De notulen worden ongewijzigd vastgesteld met dank aan de griffier.
4.
Omgangsvormen/handenschudden

(ter bespreking)
De voorzitter meldt dat in het vooroverleg een grote meerderheid van de raad  heeft  ingestemd met een aantal adviezen die de CMR nu aan het college wil overbrengen inzake de kwestie van het handenschudden.

1. Er is een casus over een docent  van de HvA waar nog geen oplossing voor is gevonden. Het advies van de raad is om deze kwestie zorgvuldig  op te lossen met de betreffende docent

2. De raad geeft aan het te betreuren en het kwalijk te vinden dat de raad niet is betrokken in het maken van het beleid aangaande gedragsregels. De raad heeft de wettelijke plicht om te waken voor discriminatie op de HvA. 

Het besluit van het CvB in deze kwestie is strijdig met het reglement ongewenst gedrag artikel 1 pt 5 waar deze kwestie onder valt. 
Verder merkt de raad op dat het nieuwe beleid van het college zoals dat eenzijdig naar buiten is gebracht haaks staat op eerdere richtlijnen van het college omtrent scheiding van kerk en staat. Verder heeft de collegevoorzitter enige tijd geleden aangegeven dat er geen ruimte is voor uitingen van religie naar aanleiding van de scheiding van kerk en staat.
3. Het college heeft voorgesteld om een aantal debatten te organiseren binnen de HvA over deze kwestie en de raad adviseert om dat niet op dit moment te doen. De raad adviseert debatten voorlopig uit te stellen.

De raad staat altijd open over het praten van gedragsregels mits de juiste procedurele weg bewandeld wordt. Verder is nog als argument ingebracht dat het inhuren van een extern bureau voor debatten niet past in het tijdperk van bezuinigingen.
P. Rijnierse laat nog weten dat ook de twee grootse deelraden van MCI en E&M en de AMFI ons schriftelijk hebben laten weten het niet eens te zijn met het besluit van het college in deze kwestie. De voorzitter geeft aan dat daarmee

een groot gedeelte van de medezeggenschap zich kritisch heeft uitgesproken over deze handelswijze van het college aangaande dit incident.
K.v.d. Toorn biedt excuses aan voor de onterechte indruk die hij in de media heeft gewekt ten aanzien van alternatieve omgangsvormen. K. v.d. Toorn geeft aan de adviezen van de CMR serieus te nemen en samen met de CMR in de HvA-gemeenschap duidelijk te maken dat er geen sprake is van gewijzigd beleid, dat het hier gaat om een incident dat met goed werkgeverschap en werknemerschap (met wederzijdse inspanningsverplichtingen) moet worden opgelost. K. v.d. Toorn neemt het advies over van de CMR om de debatten voorlopig uit te stellen. Wel geeft K. v.d. Toorn aan in de toekomst, in overleg met de CMR, de dialoog te willen aangaan inzake gedragsregels.

5.
W.v.t.t.k./Rondvraag
· Op de vraag van W. v.d. Giesen of deze docent nog wordt benaderd geeft K. v.d. Toorn aan dat er over enige tijd nog een gesprek komt met de betreffende docent over een werkbare situatie binnen de HvA.

· P. Rijnierse heeft nog een aantal vragen voor het college die vanuit het VZOV zijn gesteld.
P. Rijnierse maakt zich zorgen om instemming van de CMR op het instellingsplan HvA omdat  de verwerking van CMR-adviezen die gelijkenis vertonen met de adviezen van de Hogeschoolcommissie van onderwijs  nog onvoldoende zijn terug te vinden  in de laatste versie van het instellingsplan.
K. v.d. Toorn laat weten dat vanuit het instellingsplan een vertaalslag moet komen naar de convenanten en daar kan niet al te lang meer mee  worden gewacht.

· F. Kraal geeft aan dat er weinig punten zijn terug te vinden in de nieuwe versie van het instellingsplan die door de raad in het advies zijn gemeld.

K. v.d. Toorn stelt voor dat het DB met de secretaris om de tafel gaat zitten om te bespreken welke punten van zorg er zijn in het instellingsplan. 
Het zou jammer zijn als het proces hierdoor vertraagd zou worden want het is wel de bedoeling dat per 1 september a.s. de nieuwe convenanten van kracht zullen zijn. 
· P. Rijnierse meldt dat de domeinen zich zorgen maken over de toekomstige bezuinigingen. In sommige domeinen is al een bezuinigingsslag gaande. P.Rijnierse vraagt zich af hoe de stand van zaken is m.b.t. het nieuwe allocatiemodel en geeft aan dat de CMR hierin gaarne tijdig wordt geïnformeerd
K. v.d. Toorn geeft aan dat het nieuwe allocatiemodel er nog niet is. Als dat wel het geval is zal het aan de CMR worden aangeboden. 
· C. Post vraagt zich af of er nagedacht is over een nieuwe visie op het deeltijdonderwijs en of al bekend is hoeveel de februari instroom bedraagt. Volgens K. v.d. Toorn is de instroom schrikbarend florissant.
6.
Sluiting




De voorzitter sluit de vergadering en bedankt alle aanwezigen.
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