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   Korte workshops (55 minuten) 

1K  
Meerbegaafde leerlingen en gedrag
Els Hegemans (Uitvoerder Steunpunt 
Begaafden en leerkracht/coördinator 
van 7 plusklassen, St. WSNS SWV 
Rijnstreek)

2K  
Omgaan met verbale agressie
Jim de Vries (adviseur, OnderwijsAdvies)

3K  
Herfstkinderen
Astrid de Ruiter (adviseur, 
OnderwijsAdvies)

4K  
Cyberpesten aanpakken op klas- en 
schoolniveau
Farida de Jager  
(Anti-pesttrainer, sociale weerbaarheid 
en docent BVE, Trainingsbureau 
VindKracht verbonden aan de stichting 
Omgaan met Pesten)

5K  
Omgaan met traditioneel pesten 
Farida de Jager (Anti-pesttrainer, 
sociale weerbaarheid en docent BVE, 
Trainingsbureau VindKracht verbonden 
aan de stichting Omgaan met Pesten)

6K  
Executieve functies: Welke rol spelen 
deze cognitieve processen in de 
ontwikkeling van kinderen en hun 
schoolsucces
Marcel van Merm (Onderwijsadviseur, 
GZ psycholoog, OnderwijsAdvies) 

7K  
Turen in de glazen bol; de leerkracht 
van de toekomst
Margje van Muiswinkel (adviseur, KPC 
Groep)

8K  
Oplossingsgericht werken met 
kinderen: Kids’Skills
Margreet van der Veen (Kinder- en 
Jeugdtherapeut, Kindkracht)

K

Overzicht programma
 

 

Centrale inleiding
 Het begint bij de juf en mees
Van onderwijzen naar leren
Prof. Dr. Ron Oostdam. Hoogleraar Onderwijsleerprocessen, Universiteit van 
Amsterdam; Lector Maatwerk in Leren en Instructie en onderzoeksdirecteur van 
het Kenniscentrum Onderwijs en Opvoeding, Hogeschool van Amsterdam



Middagconferentie - 21 mei 2014 3

  

9K  
Meer passend door meer eigenaar 
van je eigen leerproces
Martine Amsing (adviseur, KPC Groep) 

10K  
Opbrengstgericht praten met 
kinderen / Gesprekstechnieken
Martine Geerts-Helmers (adviseur, 
OnderwijsAdvies)

11K  
Werkhoudings-problemen en ASS
Monique Berkheij (ambulant begeleider 
cluster 4, AED Leiden)

12K  
Vaardigheden van de 21e  eeuw! 
(Superschema’s)
Pieter de Kool (adviseur, 
OnderwijsAdvies)

13K  
Verborgen talenten
Wilma Haverkate (PAB-er/
onderwijsspecialist, St. WSNS SWV 
Rijnstreek)

14K  
Ernstige reken- en wiskunde 
problemen en de passende 
perspectieven van het SLO
Wim ten Brink (orthopedagoog, 
OnderwijsAdvies)

15K  
Op kinderen kun je vertrouwen
Wilma Willems (adviseur, KPC Groep)

16K  Oplossingsgericht werken
Linda Schlundt Bodien (directeur, 
OnderwijsAdvies)

Lange workshops, zie volgende pagina >
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     Lange workshops (125 minuten) 

17L  
Wat kunnen wij van kinderen leren?
Corrine Bleecke (onderwijsspecialist,  
NTO-Effekt)

18L  
Opbrengstgericht werken in de klas 
Fritz Spliethoff (adviseur, KPC Groep)

19L  
Hoe maak ik van mijn klas een 
groep?
Gwen van Kroonenburg 
(gedragswetenschapper, AED Leiden)

L  
Naar een professionele 
leergemeenschap (PLG) op onze 
school 
Helene Labout (adviseur, OnderwijsAdvies)

L  
Ernstige Spraak/taalmoeilijkheden 
(ESM): Een onzichtbare handicap
Joke Sinte Maartensdijk (ambulant 
begeleider cluster 2, AED Leiden) 

L  
Een (Z)ML leerling in de klas
Josje van Geel (unitleider cluster 3 ZML, 
AED Leiden)

L  
ADHD binnen passend onderwijs
Judith de Vries - van der Gaast 
(onderwijsadviseur / NVO Orthopedagoog- 
Generalist, OnderwijsAdvies)

L  
Gedraag je! Ja maar, wat verwacht 
je dan?
Machiel van de Laar (adviseur, KPC Groep)

L  
Beter begrijpend lezen door hardop 
denkend lezen
Marianne Staffhorst, Kees Groenewegen 
(ambulant begeleiders cluster 2: PO en 
VO, AED Leiden)

L  
Als bewegen niet vanzelf gaat, DCD 
in het onderwijs.
Reiny den Hartog (ambulant begeleider 
cluster 3, AED Leiden)

L  
Past techniek binnen passend 
onderwijs?
Thijs Richter (bestuurslid 
techniekvereniging VONK, voormalig 
PABO docent techniek, VONK,  
PABO de Kempel Helmond)

L

20

21

22

23

24

25

26

27
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L  
Betrokken leerkrachten die 
samen leren en ontwikkelen
Tijn Nuyens (directeur, NTO-Effekt)

L  
Kijken met andere ogen;  
over de zichtbare en onzichtbare 
inzet van kinderen
Marianne Soeters (adviseur,  
NTO-Effekt)

L  
Groeidocument met OPP, Help!?!?
Ton Blonk en Leontien van der 
Leeden (Pab-er/onderwijsspecialist 
en schoolpsycholoog, St. WSNS SWV 
Rijnstreek/SBO Op Maat)

L  
Gesprekken met ouders
Marianne Soeters (adviseur,  
NTO-Effekt)
  
L  

Bewegingsonderwijs:  
passend onderwijs? 
Anne Kuipers (consulent 
bewegingsonderwijs Vlaardingen en
directeur Circusschool Hannes en Co)

28

29

30

31

32
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Uitnodiging
21 mei 2014

  
       

 Middagconferentie

‘ Leren voor de toekomst,  
de school klaar voor 
Passend Onderwijs’ 

Het programma is bestemd voor alle leerkrachten, IB-ers, Directies,  
MT-leden en bestuurders van scholen voor (speciaal) basisonderwijs
en speciaal onderwijs, medewerkers van zorginstellingen en
gemeenten, ouders uit de (G)MR geleding en OPR van de scholen.

De conferentie vindt plaats in de SBO school Op Maat,  
Henry Dunantweg 11 in Alphen aan den Rijn, 14.00 – 19.15 uur.

Deze conferentie zal ter validatie aangeboden  
worden bij het leraren register.
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Beste collega’s,
Op 21 mei 2014 is de startconferentie Passend Onderwijs Rijnstreek.
Daar nodigen we jullie van harte voor uit.
Dit jaar niet alleen voor één bouw maar voor de hele school. Daarom is 
gekozen voor de woensdagmiddag. Alle leerkrachten van groep 1 tot en met 
8, Ib-ers en schoolleiders/directies uit PO en SO zijn van harte welkom. Maar 
ook alle bestuurders, medewerkers vanuit de gemeente, afgevaardigden van 
de oudergeleding van de (G)MR/OPR en medewerkers van zorginstellingen 
zijn van harte welkom. Het belooft een groot evenement te worden met 
mogelijk meer dan 600 deelnemers.

Op 1 augustus 2014 treedt de wet ‘Passend Onderwijs’ in werking. In 
Rijnstreek zijn we al jaren bezig om de verantwoordelijkheid voor alle 
kinderen van de regio te dragen en passend onderwijs te realiseren.
Met deze conferentie willen we het startsein geven voor de formele start van 
Passend Onderwijs. Het thema is ‘Leren voor de toekomst, de school klaar 
voor Passend Onderwijs’

Ron Oostdam, hoogleraar aan de universiteit van Amsterdam verzorgt de 
centrale inleiding over de rol van de leraar in Passend Onderwijs. Hij zal deze 
inleiding op twee verschillende tijdstippen in het programma verzorgen, 
vanwege de beschikbare ruimte en de grootte van de groep deelnemers.
Vervolgens zijn er meer dan 30 workshops, langere en kortere, waaruit 
gekozen kan worden.
De conferentie vindt plaats in de middag van 14.00 tot 19.15 uur. Om 18.00 
uur sluiten we af met een drankje en een maaltijd.
Vanaf blz. 13 van dit programmaboekje treffen jullie een beschrijving aan van 
de workshops waarop je kunt intekenen. Vanwege de verwachting dat veel 
scholen deze startconferentie zullen bezoeken is het van belang dat je je snel 
inschrijft. 
De aanmeldingsprocedure verloopt dit jaar niet via ons secretariaat maar 
online. Een en ander is op blz. 45 beschreven.  
Wij zien jullie inschrijving graag tegemoet en wensen je alvast een 
inspirerende dag toe met goede mogelijkheden tot uitwisseling van ideeën, 
kennis en ervaring.

Met vriendelijke groet, namens de voorbereidingsgroep,

 

Jan Willem Bos
Voorzitter College van Bestuur
Samenwerkingsverband Rijnstreek
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EEN DRINGEND 
VERZOEK
Het wil nog wel eens gebeuren dat deelnemers 
op de dag zelf van workshop ruilen. Dat is 
op zich geen probleem, indien er echt met 
iemand anders geruild wordt! Bij een workshop 
aansluiten waarbij u niet bent ingedeeld, 
levert zowel voor de organisatie als voor de 
workshopgevers i.v.m. de voorbereiding, 
problemen op. Daarom het dringende verzoek 
om een eventuele wisseling bij de ontvangstbalie 
te regelen.  

Inschrijving
U kunt zich uitsluitend inschrijven via:

       www.kpc-groep.nl/swv2014

In dit programmaboekje vindt u alle informatie over  
het programma en de workshops. Maak uw keuze en  
schrijf uzelf (persoonlijk) in op de website.

Inschrijven uiterlijk vóór 1 mei 2014.
U ontvangt een bevestiging van ontvangst van uw 
aanmelding via de mail.

De conferentie is speciaal voor alle leerkrachten, intern begeleiders en directies 
van de scholen uit de regio van het samenwerkingsverband, maar ook alle 
bestuurders, medewerkers vanuit de gemeente, afgevaardigden van de 
oudergeleding van de (G)MR/OPR en medewerkers van zorginstellingen zijn van 
harte uitgenodigd. Iedere geïnteresseerde schrijft zich persoonlijk in op de site 
www.kpc-groep.nl/swv2014.
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Als deelnemer ontvangt u per mail in de week van 14 mei 2014 een 
emailbericht met een totaal-overzicht van uw school met de workshops 
waaraan u en uw collega’s gaan deelnemen. Op de conferentiedag haalt u 
bij de ontvangstbalie uw naambadge op.

Het aantal deelnemers per workshop is gelimiteerd. In principe geldt 
een grens van 20 deelnemers. Dit betekent dat de inschrijvingen worden 
behandeld op datum van binnenkomst.
Hoewel we zullen proberen om alle (eerste) keuzes te honoreren, is het 
noodzakelijk om altijd meer keuzes aan te geven.
We verzoeken u/jullie om de keuzes per school over de verschillende 
workshops te spreiden. 

Kosten 
Aan de inschrijving voor en deelname aan de conferentie zijn géén kosten 
verbonden.

Annulering inschrijving:
Een inschrijving kan tot 7 mei 2014 kosteloos per e-mail aan KPC Groep: 
conferentiedienst@kpcgroep.nl alsnog ongedaan worden gemaakt.
Mocht u echter na 7 mei 2014 onverhoopt toch niet kunnen, dan  
mag u altijd kosteloos een collega voor u in de plaats laten deelnemen. 
Graag de naam van deze collega en van uzelf doorgeven via 
conferentiedienst@kpcgroep.nl.

Bijdrage aan de kosten bij niet komen opdagen:
Bij afmelding (zonder vervanging) na 7 mei 2014 of bij het niet op komen 
dagen op de conferentiedag zal een bedrag van E 30,- in rekening worden 
gebracht voor de kosten die zijn gemaakt. Deze bepaling is onderdeel van 
de voorwaarden bij inschrijving.

Voor vragen over de inschrijving via www.kpc-groep.nl/swv2014 of  
het programma kunt u terecht bij: Rosa Hessing, e-mail:  
conferentiedienst@kpcgroep.nl, telefoon: 073 6247 298.
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Programma 
21 mei 2014

   
Conferentie ‘Leren 
voor de toekomst, 
de school klaar voor 
Passend Onderwijs’

Het conferentieprogramma 
bestaat uit een aanbod van 
korte en lange workshops 
en een centrale inleiding. 

U kunt deelnemen aan:
-  1 lange en 1 korte 

workshop óf :
- 3 korte workshops. 
 
U neemt altijd deel aan de 
centrale inleiding. In het 
programma is de centrale 
inleiding op twee momenten 
ingeroosterd. 

Bij het maken van uw 
keuze voor workshops 
wordt u gevraagd om meer 
alternatieven aan te geven , 
zodat wij een goed passend 
programma voor u kunnen 
samenstellen.

 Route A Route B Route C Route D
13.15 Inloop en ophalen  Inloop en ophalen Inloop en ophalen Inloop en ophalen 
 naambadge naambadge naambadge naambadge

      
14.00 Lange workshop 60 minuten Opening 10 minuten Opening 10 minuten   
  met pauze (thee/koffie)  beschikbaar duur      
 tussentijds Workshop kort:  40 minuten 40 minuten 
 125 minuten 55 minuten Centrale inleiding Centrale inleiding  
     

14.50    Pauze (thee/koffie)  Pauze (thee/koffie)

15.00   wissel tijd wissel tijd wissel tijd
       
15.05  60 minuten  60 minuten 60 minuten 
  beschikbaar duur beschikbaar duur  beschikbaar duur   
  Workshop kort:  Workshop kort:   Workshop kort: 
  55 minuten 55 minuten 55 minuten    

16.05 wissel tijd wissel tijd wissel tijd wissel tijd  

16.10 Opening 10 minuten Opening 10 minuten  Lange workshop 60 minuten  
   met pauze (thee/koffie) beschikbaar duur
 40 minuten 40 minuten tussentijds Workshop kort: 
 Centrale inleiding Centrale inleiding 125 minuten 55 minuten
      
17.00 Pauze (thee/koffie) Pauze (thee/koffie)    

17.10 wissel tijd wissel tijd   wissel tijd

17.15 60 minuten 60 minuten  60 minuten  
 beschikbaar duur  beschikbaar duur   beschikbaar duur
 Workshop kort:  Workshop kort:  Workshop kort: 
 55 minuten 55 minuten  55 minuten   

18.20 - 
Gezamenlijk diner Gezamenlijk diner Gezamenlijk diner Gezamenlijk diner

19.15 uur  
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Van onderwijzen naar leren
Prof. Dr. Ron Oostdam. Hoogleraar Onderwijsleerprocessen, Universiteit van 
Amsterdam; Lector Maatwerk in Leren en Instructie en onderzoeksdirecteur van 
het Kenniscentrum Onderwijs en Opvoeding, Hogeschool van Amsterdam

In deze lezing wordt ingegaan op de samenhang tussen instructie van de 
leerkracht, het leren van leerlingen en de opbrengsten van het onderwijs. Er 
worden belangrijke factoren besproken waarvoor het nodige bewijs voorhanden 
is dat deze het leerproces van leerlingen positief beïnvloeden. Daarbij gaat de 
aandacht vooral uit naar de rol van onze juffen en meesters en hoe zij invulling 
geven aan hun professionaliteit. Het denken en doen van leerkrachten en de 
kwaliteit van hun pedagogisch-didactisch handelen is doorslaggevend voor het 
realiseren van goed onderwijs dat is afgestemd op de individuele leerbehoeften 
van leerlingen.

Hoewel er de nodige verbeterpunten zijn aan te wijzen voor de 
onderwijspraktijk, is er op dit moment geen enkele indicatie dat het Nederlandse 
onderwijs aan het infuus moet vanwege een noodlijdende situatie. Desondanks 
wordt er vanuit de overheid sterk ingezet op het almaar beter presteren van 
leerlingen. Dit ‘cognitief prestatiedenken’ leidt ertoe dat de kwaliteit van 
het onderwijs in de eerste plaats wordt afgemeten aan toetsresultaten, met 
name voor taal, lezen en rekenen. Maar zijn deze wel een garantie voor goed 
onderwijs? Kwaliteit van lesgeven laat zich niet afdwingen door steeds hogere 
eisen te stellen aan Cito-scores. Als we niet oppassen, ondermijnt de nadruk op 
almaar hogere toetsprestaties de belangrijke rol en positie van de leerkracht in 
het onderwijsleerproces.

Steeds maar roepen dat het beter moet, gaat uit van een beperkte visie op 
onderwijskwaliteit en leidt beslist niet tot passend onderwijs voor alle leerlingen. 
Goed onderwijs is namelijk zoveel meer dan onderwijzen en leren zoveel 
meer dan cognitief presteren. Het primaire doel van toetsing in het onderwijs 
moet gericht zijn op het in kaart brengen van de vaardigheidsgroei van 
individuele leerlingen, waarbij rekening gehouden dient te worden met ieders 
mogelijkheden en kansen op verdere ontwikkeling. Dat vraagt van leerkrachten 
dat ze (leren) kijken naar individuele leerbehoeften, in staat zijn tot kritische 
reflectie op het eigen handelen en bereid zijn hun onderwijs continu aan te 
passen en te verbeteren.

Centrale inleiding

Het begint bij de juf en mees
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Workshop 

Meerbegaafde leerlingen  
en gedrag
Els Hegemans (Uitvoerder Steunpunt Begaafden en leerkracht/coördinator van  
7 plusklassen, St. WSNS SWV Rijnstreek)

Waarom zijn meerbegaafde leerlingen vaak chaotisch, faalangstig, willen 
ze helemáál niet uitgedaagd worden, zijn sommige vaardigheden onder de 
maat, of willen / kunnen ze niet samenwerken? Het doel van deze workshop 
is om inzicht te geven in de gedragingen van deze leerlingen. Herkenning en 
erkenning zullen de verhoudingen verbeteren.

Na de theoretische inleiding met voorbeelden uit de praktijk, kunt u aangeven 
welke gedragingen van meerbegaafde leerlingen u (plotseling) herkent. Ook is er 
de ruimte om enkele casussen te bespreken.

Na deze workshop:
•	 Kunt u de gedragingen van meerbegaafde leerlingen duiden.
•	 Kunt u op de gedragingen van meerbegaafde leerlingen inspelen.

Workshops
Alle workshops zijn geschikt voor leraren van alle  
bouwen, ib-ers, directies en andere genodigden,  
tenzij het anders wordt aangegeven. 

  zijn korte workshops van 55 minuten

  zijn lange workshops van 125 minuten

1K

K

L
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Workshop 

Omgaan met verbale agressie
Jim de Vries (adviseur, OnderwijsAdvies)

In deze workshop staan we stil bij verbale agressie. Wat is verbale agressie en 
welke vormen van verbale agressie zijn er?

Naast een stuk theorie, wordt er ook gesproken over hoe u adequaat kunt 
handelen wanneer u in de praktijk met verbale agressie te maken krijgt. Het 
maakt namelijk uit hoe u reageert en hoe u de ander te woord staat. Respect 
voor jezelf en de intentie om de professionele relatie te continueren, zijn 
waarden die centraal staan.

Na deze workshop:
•	 Weet u wat verbale agressie inhoudt.
•	 Kent u de verschillende vormen van verbale agressie.
•	  Heeft u concrete handvatten voor in de praktijk.

2K
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Workshop 

Herfstkinderen
Astrid de Ruiter (adviseur, OnderwijsAdvies)

Doelgroep:  IB-ers, directie en leerkrachten m.n. van groepen 1, 2 en 3.

Wat houdt het wettelijk kader in dat bepaalt of herfstkinderen (geboren tussen  
1 september en 31 december) in aanmerking komen voor kleuterverlenging?  
En wat is uw mening daarover, gekoppeld aan het beleid van de eigen school?

In deze workshop krijgt u informatie over het wettelijk kader kleuterverlenging 
en kunt u de eigen werkwijze daaraan spiegelen. U kent de ruimte die 
gegeven is om eigen beslissingen te nemen rond het wel of niet een langere 
kleuterperiode aan het herfstkind aanbieden.

Na deze workshop:
•	 Heeft u kennis om richting te geven aan het eigen schoolbeleid.
•	  Heeft u inspiratie om met collega’s, directie en ouders over deze beslissingen 

het gesprek te voeren.

3K
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Workshop 

Cyberpesten aanpakken  
op klas- en schoolniveau
Farida de Jager (Anti-pesttrainer, sociale weerbaarheid en docent BVE, 
Trainingsbureau VindKracht verbonden aan de stichting Omgaan met Pesten)

Korte workshopronde 1 en 2

Doelgroep: IB-ers en leerkrachten m.n. van de bovenbouw.

Hoe kunt u cyberpesten aanpakken op klas- en schoolniveau? In deze workshop 
krijgt u achtergrondinformatie over cyberpesten en het plegen van bijbehorende 
interventies. U bekijkt enkele filmpjes en deelt kennis en ervaringen met collega’s 
met betrekking tot het aanpakken en oplossen van cyberpesten. 

Na deze workshop:
•	 Heeft u nieuwe inzichten over cyberpesten.
•	  Heeft u concrete tips en ideeën gekregen rondom de aanpak tegen 

cyberpesten.
•	  Kent u didactische interventies op klas- en schoolniveau.

4K
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Workshop 

Omgaan met  
traditioneel pesten
Farida de Jager (Anti-pesttrainer, sociale weerbaarheid en docent BVE, 
Trainingsbureau VindKracht verbonden aan de stichting Omgaan met Pesten)

Korte workshopronde 3 en 4

Doelgroep: IB-ers en leerkrachten m.n. van de middenbouw en bovenbouw.

In deze workshop krijgt u achtergrondinformatie over traditioneel pesten. 
U krijgt een toelichting over de effectiviteit van de STA STERK training voor 
kinderen van 7-12 jaar van stichting ‘Omgaan met pesten’. Ook deelt u kennis 
en ervaringen met uw collega’s met betrekking tot het aanpakken en oplossen 
van traditioneel pesten. 

Na deze workshop:
•	 Heeft u theoretische inzichten verkregen over traditioneel pesten.
•	 Heeft u concrete tips en ideeën rondom de aanpak tegen pesten.
•	  Weet u wat de STA STERK training inhoudt.

5K
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Workshop 

Executieve functies: 
Welke rol spelen deze 
cognitieve processen in de 
ontwikkeling van kinderen  
en hun schoolsucces.
Marcel van Merm (Onderwijsadviseur, GZ psycholoog, OnderwijsAdvies) 

In deze workshop wordt stilgestaan bij executieve functies. Executieve functies  
zijn metacognitieve capaciteiten die het individu, de leerling: 
•	  toestaan om stimuli waar te nemen, 
•	  daar adaptief op te reageren,
•	  flexibel van richting te kunnen veranderen,
•	  te anticiperen op toekomstige doelstellingen,
•	  gevolgen te kunnen overzien,
•	  te ‘reageren’ en ‘handelen’ op een integratieve wijze, gebruik makend van al 

deze vaardigheden, in dienst van het doel.
In deze workshop gaan we dieper in op wat voor functies het zijn en wat het 
belang ervan is voor het functioneren van leerlingen. Tevens wordt aandacht 
besteed aan het signaleren van mogelijke problemen op dit gebied, het 
ondersteunen en versterken van bepaalde executieve functies en de werking van 
het werkgeheugen. 

Na deze workshop:
•	  Heeft u meer kennis over executieve functies.
•	  Weet u hoe leerlingen met problemen op dit gebied ondersteund kunnen 

worden.

6K
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Workshop 

Turen in de glazen bol; de 
leerkracht van de toekomst
Margje van Muiswinkel (adviseur, KPC Groep)

In deze workshop staat het onderwijs van de toekomst centraal. Deelnemers 
worden op actieve wijze uitgenodigd na te denken over de vaardigheden die 
nodig zijn om ‘het kind van de toekomst’ te geven wat het nodig heeft. Hoe 
sluit u aan op de specifieke (zorg) behoeften van deze kinderen? Wat voor 
gevolgen heeft dit voor uw dagelijkse praktijk? 

Na deze workshop:
•	 Heeft u zicht op uw eigen leerkrachtvaardigheden voor het ‘onderwijs van de 

toekomst’.
•	  Weet u wat u al in huis heeft daarvoor en wat u wilt verbeteren.

7K
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Workshop 

Oplossingsgericht werken  
met kinderen: Kids’Skills
Margreet van der Veen (Kinder- en Jeugdtherapeut, Kindkracht)

Bent u op zoek naar een praktische benadering van problematieken in uw eigen 
groep? Wilt u iets wat echt werkt en direct toe kunt passen? Dan is dit uw 
kans om kennis te maken met Kids’Skills. Het is een praktische tool om op een 
speelse wijze vaardigheden bij kinderen te ontwikkelen. 

Tijdens de workshop worden de 15 stappen besproken en met eigen 
praktijkvoorbeelden toegelicht. Hoe gaat u om met leerlingen en 
gedragsproblemen? Hoe motiveert u ze om zelf met hun gedrag aan de slag te 
gaan? Hoe kunt u dit in uw groep toepassen? 

Na deze workshop:
•	 Kent u de methode Kids’Skills.
•	  Heeft u vaardigheden en inspiratie opgedaan om met Kids’Skills in de praktijk 

aan de slag te gaan.

8K
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Workshop 

Meer passend door meer 
eigenaar van uw eigen 
leerproces
Martine Amsing (adviseur, KPC Groep) 

We leren beter als we meer eigenaar zijn van ons eigen leerproces. Het sluit 
beter aan bij uw onderwijsbehoefte en vergroot uw motivatie. Hoe doen we 
dat met onze leerlingen? We doen in deze workshop ideeën op over hoe u dit 
eigenaarschap in uw dagelijkse lespraktijk vorm kunt geven. Zoals samen met 
een leerling de doelen voor de komende periode bepalen, de inrichting van een 
reflectiegesprek met leerlingen en de vormgeving van een weektaak, allen met 
het doel dat leerlingen meer eigenaar zijn. Ook kijken we met elkaar wat dit 
vraagt van de leerkracht. 

Na deze workshop:
•	  Weet u waarom eigenaarschap door leerlingen van belang is en hoe dit eruit 

kan zien.
•	  Heeft u zicht op de benodigde vaardigheden van leerkrachten.
•	  Heeft u praktisch uitvoerbare ideeën voor de weektaak, het reflectiegesprek 

en het kindplan.
•	  Heeft u een eigen visie ontwikkeld op zelfverantwoordelijkheid voor 

leerlingen.

9K
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Workshop 

Opbrengstgericht praten met 
kinderen / Gesprekstechnieken
Martine Geerts-Helmers (adviseur, OnderwijsAdvies)

In deze workshop maken de deelnemers kennis met het opzetten van 
oplossingsgerichte activerende gesprekken met kinderen volgens het  G.R.O.W 
model. De theorie wordt aangeboden en verhelderd met filmbeelden, waarna met 
een casus de deelnemers ervaring gaan opdoen met het voorbereiden van een 
kindgesprek. Aan het eind van de bijeenkomst heeft iedere deelnemer een fictief 
kindgesprek voorbereid dat kan dienen als leidraad voor een oplossingsgericht 
kindgesprek in de praktijk.

Na deze workshop:
•	 Weet u wat het G.R.O.W model inhoudt.
•	  Heeft u een fictief kindgesprek voorbereid dat kan dienen als leidraad voor een 

oplossingsgericht kindgesprek in de praktijk.

10K



Middagconferentie - 21 mei 2014 23

Workshop 

Werkhoudingsproblemen  
en ASS
Monique Berkheij (ambulant begeleider cluster 4, AED Leiden)

In deze workshop worden de kenmerken van ASS en hoe dit in een werksituatie 
zichtbaar wordt, besproken. Tevens maakt u een handelingsplan voor een 
leerling met ASS op het gebied van werkhouding.

Na deze workshop:
•	 Kent u de kenmerken van ASS en weet u dit te herkennen.
•	  Heeft u concrete tools ontvangen om een leerling met ASS aan het werk te 

houden.

11K
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Workshop 

Vaardigheden van de  
21e eeuw! (Superschema’s)
Pieter de Kool (adviseur, OnderwijsAdvies)

In deze interactieve workshop komt u meer te weten van de vaardigheden van 
de 21e eeuw en in het bijzonder: creatief inventief denken.

Tijdens deze workshop worden de volgende vragen 
beantwoord:
•	  Wat zijn de vaardigheden van de 21e eeuw en waarom is het nodig ons hier 

op te richten?
•	  Hoe kunnen we leerlingen helpen met het ontwikkelen van de 21e eeuw 

vaardigheid ‘creatief en inventief denken’ door middel van het gebruik van 
superschema’s (schema’s waarmee u uw gedachten effectief kan ordenen)?

Na deze workshop:
•	 Heeft u een overzicht van de vaardigheden die gewenst zijn in de 21e eeuw.
•	  Weet u concreet hoe u leerlingen kunt begeleiden in het creatief denkproces 

door middel van superschema’s.
•	  Heeft u een aantal concrete voorbeelden van het toepassen van deze schema’s 

in groep 1 t/m 8 ontvangen.

12K
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Workshop 

Verborgen talenten
Wilma Haverkate (PAB-er/onderwijsspecialist, St. WSNS SWV Rijnstreek)

Doelgroep: IB-ers en leerkrachten m.n. van de onderbouw.

Jonge Kinderen zijn net als bloembollen. Wat het moet worden zit er al in.  
Maar wat hebben ze nodig om te groeien?

Iedereen heeft hulp nodig om het meeste te halen uit zijn mogelijkheden om te 
slagen in het leven. Daarbij is ieder kind uniek in zijn ontwikkeling en vraagt het 
dus om afstemming op zijn of haar specifieke ondersteuningsbehoeften.
Dit is wat we met Passend Onderwijs beogen.

Maar hoe doet u dat dan in de dagelijkse praktijk op uw school, binnen uw 
groep?

In deze workshop krijgt u informatie over het signaleren van talenten van 
kinderen; hoe daagt u hen uit te laten zien wat u wilt weten, welke signalen 
geven ze af en wat vraagt dat van uw handelen als leerkracht? Hoe past u dat 
in binnen uw onderbouw, binnen uw school? Welke valkuilen kunt u daarbij 
tegenkomen?

Daarnaast gaan we praktisch aan de slag.
Hoe bied ik een uitdagende leeromgeving, afgestemd op de behoefte van de 
leerling die meer vraagt, gebruik makend van de materialen die voorhanden zijn. 
Alle ideeën kunnen uitgewisseld worden en u kunt er de volgende dag meteen 
mee aan de slag.

Na deze workshop:
•	  Weet u hoe u talenten van kinderen kunt signaleren en hiermee aan de slag 

kunt gaan.
•	  Heeft u praktische ideeën om een uitdagende leeromgeving in te kunnen 

richten.

13K
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Workshop 

Ernstige reken- en wiskunde 
problemen en de passende 
perspectieven van het SLO
Wim ten Brink (orthopedagoog, OnderwijsAdvies)

Doelgroep: IB-ers en leerkrachten m.n. van de middenbouw en bovenbouw.

Kinderen met ernstige rekenproblemen hebben moeite om een goede 
aansluiting te vinden bij het voortgezet onderwijs. De passende perspectieven 
(SLO) bieden daartoe een handreiking:
Drie leerroutes die door Onderwijsadvies zijn bewerkt tot een goed hanteerbaar 
document. Aan de doelen zijn verwijzingen naar gangbare remediërende 
materialen gekoppeld, zoals Maatwerk. 

In de workshop maken we kennis met de leerroutes en stellen we een 
handelingsplan op. De workshop heeft de vorm van een presentatie, waarbij uw 
inbreng en ervaring natuurlijk erg op prijs wordt gesteld.

Na deze workshop:
•	 Ontvangt u leerroute 2 op papier.
•	  Heeft u een sjabloon voor het handelingsplan bij de leerroutes.
•	  Heeft u een overzicht van de materialen die passen bij de drie leerroutes 

(verwijzing naar de remediërende materialen, voorbeelden van rekenopgaven 
per doel).

14K
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Workshop 

Op kinderen kun  
je vertrouwen
Wilma Willems (adviseur, KPC Groep)

Durft u als leraar de keuzes voor de lesinhoud te maken door naar kinderen te 
kijken? Betekent dat in uw groep dat u een methodeboek soms dicht laat? En 
dat u daadwerkelijk uitgaat van de onderwijsbehoeften die kinderen laten zien? 
Welke rol hebben kinderen in uw groep in het bepalen en bespreken van 
hun eigen onderwijsbehoeften?  ‘Droomt’ u over een andere situatie in uw 
klassenpraktijk? 

We gaan in de workshop in gesprek over de essentie van onderwijsbehoeften. 
Denkt u in didactische en pedagogische onderwijsbehoeften? Op welke manier 
ziet u dat terug in de keuzes die u maakt in uw onderwijsaanbod? In het 
groepsoverzicht? En in het groepsplan? Wat werkt voor u? 

Na deze workshop
•	 Heeft u een beter beeld over wat onderwijsbehoeften inhouden en hoe u 

daaraan tegemoet kunt komen.
•	  Neemt u een opdracht voor uzelf mee, over iets wat u ‘morgen’ anders aan 

wilt gaan pakken. Zodat u met nog meer vertrouwen in kinderen kunt gaan 
werken in uw klas!

15K
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Workshop 

Oplossingsgericht werken
Linda Schlundt Bodien (directeur, OnderwijsAdvies)

Niet het probleem, maar de oplossing als vertrekpunt! Oplossingsgericht is snelle 
stappen zetten in de goede richting.

We gaan op een praktische manier zelf aan de slag met oplossingsgericht 
werken.

Na deze workshop:
•	  Heeft u concrete oplossingsgerichte vragen.
•	 Heeft u hoop en perspectief.
•	  Kent u voorbeelden van praktische producten en praktische artikelen.

16K
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Workshop 

Wat kunnen wij van  
kinderen leren?
Corrine Bleecke (onderwijsspecialist, NTO-Effekt)

Human Dynamics helpt ons bij het anders kijken, begrijpen en begeleiden van 
verschillen. 
Leren vindt plaats in interactie, maar behoeften in communicatie en 
samenwerken kunnen heel verschillend zijn. Voor veel volwassenen was 
de theorie van Human Dynamics op dit gebied al een eyeopener. Het 
is mooi wanneer je van jongs af aan recht kunt doen aan verschillen in 
onderwijsbehoeften, daarom zijn voor ons nu de kinderen aan de beurt!

Aan de hand van de drie principes van Human Dynamics en verschillende 
‘voorbeeldkinderen’ uit de praktijk laten we u ervaren hoe u met behulp van 
Human Dynamics en Handelingsgericht werken kinderen beter kunt begrijpen en 
een passender aanbod kunt vormgeven.

Na deze workshop:
•	 Heeft u kennis van de drie principes van Human Dynamics.
•	  Bent u in staat deze kennis in de praktijk toe te passen, om zo een passender 

aanbod voor kinderen vorm te geven.

 L 17
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Workshop 

Opbrengstgericht werken  
in de klas 
Fritz Spliethoff (adviseur, KPC Groep)

Wat komt er allemaal bij opbrengstgericht werken kijken? In deze workshop 
krijgt u inzicht in het stellen, communiceren en evaluaren van doelen, het 
opstellen, communiceren en evalueren van succescriteria en het geven van 
feedback. Tevens wordt er aandacht besteed aan differentiatie, het omgaan met 
data en effectief klassenmanagement. 

U krijgt in deze workshop input, maar u gaat ook actief aan de slag en deelt 
kennis en ervaringen met collega’s.

Na deze workshop:
•	 Heeft u voldoende bagage over OGW om met andere collega’s in de school 

het gesprek te voeren over het belang en de wijze waarop OGW bij kan 
dragen aan het verbeteren van de kwaliteit van het onderwijs in het team.

•	  Heeft u de vaardigheden om OGW in de klas daadwerkelijk te realiseren.

L 18
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Workshop 

Hoe maak ik van mijn klas  
een groep?
Gwen van Kroonenburg (gedragswetenschapper, AED Leiden)

Elk nieuw schooljaar begint het groepsvormingsproces opnieuw. Ook wanneer 
het om een bestaande klas gaat, of het tweede jaar met dezelfde klas. In 
de periode tot de herfstvakantie wordt de groepssfeer voor de rest van het 
schooljaar bepaald. 

In deze workshop leert u hier direct op in te spelen, zodat uw klas zich 
ontwikkelt tot een echte groep.

Na deze workshop:
•	  Kent u de vijf fasen van groepsvorming.
•	  Kent u de activiteiten die bij deze vijf fasen horen.
•	  Weet u hoe u op de situaties in kunt spelen, zodat uw klas een echte eenheid 

vormt en kinderen zich op hun gemak voelen. 

L 19
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Workshop 

Naar een professionele 
leergemeenschap (PLG)  
op onze school 
Helene Labout (adviseur, OnderwijsAdvies)

Doelgroep: management: zo mogelijk met twee afgevaardigden per school, 
om gezamenlijk de afweging te kunnen maken over transfer naar eigen school.

In een PLG ligt de focus op het leren van de leerling, en niet op lesgeven. De 
toevoeging is dat PLG ervoor zorgt dat alle leerlingen leren. Dit kan alleen in 
gezamenlijkheid. “It takes a village to raise a child”. In een PLG is sprake van 
voortdurende interactie tussen leraren onderling, gericht op het leren van 
leerlingen. 

In deze workshop wordt toegelicht wat een PLG is en hoe deze vorm kan 
krijgen. U legt een koppeling met de eigen praktijk en wisselt daarover met 
elkaar uit. Het gaat daarbij om vragen als: Hoe versterkt de PLG-gedachte de 
schoolontwikkeling? Wat is nodig om daaraan te gaan werken? U ervaart zelf 
hoe het is om met elkaar in gesprek te gaan aan de hand van de kernvragen in 
PLG´s.

Na deze workshop:
•	 Weet u wat een PLG inhoudt en hoe deze vorm kan worden gegeven.
•	  Kent u de kernvragen, behorende bij PLG’s.
•	  Heeft u concrete tips en ideeën voor in de praktijk.

L 20
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Workshop 

Ernstige Spraak/
taalmoeilijkheden (ESM):  
Een onzichtbare handicap
Joke Sinte Maartensdijk (ambulant begeleider cluster 2, AED Leiden) 

Vaak valt de leerling met ESM niet zo erg op in het regulier onderwijs. In 
deze voorlichting wordt aan de hand van een presentatie met ondertitelde 
videobeelden uitleg gegeven over de problematiek van ernstige spraak/
taalmoeilijkheden en de gevolgen daarvan op langere termijn. De presentatie 
gaat uit van het perspectief van het kind: wat betekenen de spraak/
taalproblemen voor communicatie en participatie, leren en gedrag? 

Tevens wordt in deze workshop gezamenlijk bekeken wat de 
onderwijsbehoeften van deze leerlingen zijn en hoe hieraan tegemoet gekomen 
kan worden.

Na deze workshop:
•	  Kunt u beter observeren.
•	  Heeft u meer begrip voor kinderen met spraak/ taalmoeilijkheden.
•	  Kent u de gevolgen van deze ingrijpende handicap.

L 21
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Workshop 

Een (Z)ML leerling in de klas
Josje van Geel (unitleider cluster 3 ZML, AED Leiden)

Doelgroep: IB-ers en leerkrachten m.n. van de onderbouw en middenbouw.

Het werken met (zeer) moeilijk lerende kinderen vraagt om een specifieke 
aanpak. Wat betekent dit voor u als leerkracht en voor uw klassenorganisatie?                                             

In deze workshop komen o.a. de volgende onderwerpen aan bod:
•	 Welke ontwikkelingsmogelijkheden en onderwijsbehoeften heeft de ZML 

leerling en welke leerlijnen kunnen worden ingezet?
•	  Welke instructiewijze, leerstijlen en leermiddelen zijn effectief bij de ZML 

leerling en wat betekent dit voor het klassenmanagement?
•	  Hoe kunnen we voor een ZML leerling een ontwikkelingsprofiel opstellen en 

welke middelen gebruiken we daarbij?

Tevens is er de mogelijkheid om ervaringen uit te wisselen door middel van 
interactieve werkvormen.

Na deze workshop:
•	  Heeft u meer kennis over het werken met (zeer) moeilijk lerende kinderen.
•	  Weet u wat dit van u als leerkracht vraagt en van uw klassenorganisatie.
•	  Heeft u informatie over de verschillende thema’s van de workshop.

L 22
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Workshop 

ADHD binnen  
passend onderwijs
Judith de Vries – van der Gaast (onderwijsadviseur / NVO orthopedagoog 
generalist, OnderwijsAdvies)

In deze workshop ligt de nadruk op het handelingsgericht begeleiden van 
een leerling met ADHD binnen de klas. Niet alle kinderen met ADHD hebben 
dezelfde onderwijsbehoeften, op welke manier kunt u die voor deze kinderen 
goed in kaart krijgen? Tevens wordt er ingegaan op de leerkrachtvaardigheden 
en effectieve strategieën om kinderen met ADHD te begeleiden, zowel 
individueel en binnen de groep. 
Tot slot wordt er aandacht besteed aan samenwerking met ouders en het 
omgaan met medicatie. 

Tijdens de workshop wisselen theorie en praktijk elkaar af. Voor de 
praktijkopdrachten is het handig dat u een eigen kind uit de klassenpraktijk voor 
ogen hebt. 

Na deze workshop:
•	 Beschikt u over een kader en handvatten om een leerling met ADHD in de klas 

te begeleiden.
•	  Bent u in staat om dit kader te vertalen naar de dagelijkse praktijk in de klas.

L 23
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Workshop 

Gedraag je! Ja maar, wat 
verwacht je dan?
Machiel van de Laar (adviseur, KPC Groep)

Leerkrachten, intern begeleiders en andere medewerkers krijgen steeds vaker 
te maken met gedragsproblemen in de klas en in en om de school. Brutaal, 
respectloos of agressief gedrag van kinderen maken het werk zwaarder; u heeft 
immers nog een hele groep die ook aandacht vraagt. Maar wat voor de ene 
leerkracht moeilijk te handelen is, levert de ander minder problemen op. Hebben 
we het dan over hetzelfde gedrag of verschillen we zo in aanpak? Denken we 
hetzelfde over (probleem)gedrag of liggen we mijlen uit elkaar? En focussen we 
niet teveel op alleen het negatieve gedrag? 

In deze workshop kijken we vanuit de PBS-aanpak (Positive Behavior Support) 
naar gedragsverwachtingen en hoe we deze ons ook echt eigen kunnen maken: 
leerkrachten, leerlingen en ouders.

Na deze workshop:
•	  Weet u wat de PBS-aanpak inhoudt.
•	  Heeft u concrete handvatten en tips voor in de praktijk.

L 24
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Workshop 

Beter begrijpend lezen door 
hardop denkend lezen
Marianne Staffhorst, Kees Groenewegen (ambulant begeleiders cluster 2: PO en 
VO, AED Leiden)

Veel leerlingen ondervinden problemen bij het begrijpend lezen. Een uitstekende  
manier om hen te helpen is, naast het beperken van het aantal te hanteren 
strategieën, deze hardop denkend aan te bieden. Eerst doet de leerkracht dit 
voor; later doen de leerlingen dit zelf. Het hardop denkend lezen zorgt ervoor 
dat de leerlingen te horen krijgen wat er (in het hoofd v.d. leerkracht) allemaal 
gebeurt bij het lezen van een tekst, zodat zij dit juiste aanpakgedrag kunnen 
gaan overnemen. Na een korte uitleg wordt dit hardop denkend lezen geoefend 
en zal worden ervaren hoe eenvoudig dit is uit te voeren en hoe goed dit kan 
werken.

Na deze workshop:
•	  Weet u welke strategieën er toe doen bij begrijpend lezen.
•	  Weet u hoe u deze strategieën via hardop denken kunt aanleren.
•	  Heeft u zelf geoefend met hardop denken (voor)lezen.
•	  Heeft u praktische tips gekregen om het begrijpend lezen onderwijs zo aan te 

passen dat leerlingen deze lessen met veel plezier en succes volgen.

L 25
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Workshop 

Als bewegen niet vanzelf 
gaat, DCD in het onderwijs
Reiny den Hartog (ambulant begeleider cluster 3, AED Leiden)

Kinderen die erg onhandig zijn, kunnen DCD (Developmental
Coördination Disorder) hebben, oftewel, een coördinatie-ontwikkelingsstoornis. 
Dit uit zich o.a. in: veel vallen, geen knutselopdrachten kunnen uitvoeren, 
moeite hebben met omkleden voor de gymles of in schrijfproblemen. 

Tijdens deze workshop leert u wat DCD is, hoe u het kunt herkennen en wat de 
gevolgen zijn voor het onderwijs aan de leerling. Ook krijgt u, aan de hand van 
een casus, praktische tips toegereikt.

Na deze workshop:
•	  Heeft u een helder beeld van DCD en de beperkingen die daarmee gepaard 

gaan.
•	  Weet u welke aanpassingen u kunt introduceren om het kind zo goed 

mogelijk te laten functioneren op school.
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Workshop 

Past techniek binnen  
passend onderwijs?
Thijs Richter (bestuurslid techniekvereniging VONK, voormalig PABO docent 
techniek, VONK, PABO de Kempel Helmond)

Waar kunt u aan denken als het over techniek gaat? Waar moet u op letten als u 
het over techniek heeft? 

Techniek kan worden ingezet om allerlei doelen te bereiken. In deze workshop 
krijgt u, onder andere door praktijkvoorbeelden, een goed beeld van techniek. 
Tevens krijgt u zicht op de verschillende invalshoeken van techniek om 
bijvoorbeeld problemen op te lossen, zelfstandig te werken en spelenderwijs aan 
de reken- en taalontwikkeling te werken. Tot slot maakt u kennis met het model 
‘4 in balans plus’ , als gereedschap om techniek binnen de school meer handen 
en voeten te geven.

Na deze workshop:
•	  Kent u het 4 in Balans Plus model voor vormgeving van techniek in de eigen 

school.
•	  Heeft u een voorbeeld van een onderzoekende les voor alle leeftijdsgroepen 

(met alledaags materiaal).
•	  Heeft u een beknopt overzicht van suggesties, websites en literatuur om 

voorlopig mee verder te kunnen.
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Workshop 

Betrokken leerkrachten die 
samen leren en ontwikkelen
Tijn Nuyens (directeur, NTO-Effekt)

Doelgroep: schoolleiders en andere leidinggevenden in de school.

In deze workshop staan we stil bij Professioneel Kapitaal ontwikkelen, zowel 
vanuit theorie als de (eigen) praktijk. Een perspectief op hoe scholen en hun 
besturen kunnen werken aan het professionaliseren van hun personeel door 
aandacht te besteden aan persoonlijk vakmanschap, het sociale klimaat waarin 
geleerd en gewerkt wordt en aan het realiseren van krachtige besluitvorming. 

Het doel van deze workshop is zicht krijgen op hoe professionalisering kan 
leiden tot betrokken medewerkers en kwalitatief hoogstaand onderwijs.

Aan de hand van een praktijkvoorbeeld maken scholen een analyse van hun 
eigen situatie. Op deze manier ontstaat er zicht op waar mogelijkheden liggen 
om te investeren in menselijk, sociaal en besluitvormingskapitaal.  

Na deze workshop:
•	 Weet u wat professioneel kapitaal inhoudt en hoe u dit kunt ontwikkelen.
•	  Kent u uw eigen situatie op het gebied van professioneel kapitaal.
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Workshop 

Kijken met andere ogen; over 
de zichtbare en onzichtbare 
inzet van kinderen
Marianne Soeters (adviseur, NTO-Effekt)

Lange workshopronde 1

Als leerkracht let u vaak op het zichtbare gedrag en niet op de onderliggende 
onzichtbare aspecten. Hiermee doet u het kind onbewust tekort! 

In deze workshop verkennen we enkele begrippen zoals inzet, inzet negatie, 
stimulerende en belemmerende factoren, die ons helpen de (onzichtbare) inzet 
van kinderen te zien en te benoemen.
We gebruiken hiervoor een uitgewerkt voorbeeld. Vervolgens gaan we aan de 
slag met kind(eren) die door u worden ingebracht.

Na deze workshop:
•	  Heeft u beter zicht op de onzichtbare aspecten van gedrag.
•	  Heeft u praktische tips om in de praktijk toe te kunnen passen.
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Workshop 

Groeidocument met OPP, 
Help!?!?
Ton Blonk & Leontien van der Leeden (Pab-er/onderwijsspecialist en 
schoolpsycholoog, St. WSNS SWV Rijnland/SBO Op Maat

Vanaf augustus 2014 is het Groeidocument met een 
Ontwikkelingsperspectiefplan verplicht bij de aanvraag van Extra Ondersteuning. 
“NEE, niet weer een document invullen voordat er hulp geboden kan 
worden”,……of “O JA, gelukkig, dat document hebben we al”. 

In deze workshop staan de inhoud en werkwijze van het Groeidocument en 
Ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) centraal. Tevens wordt aandacht geschonken 
aan valkuilen en ontwikkelpunten van gebruikers én van het document en is er 
ruimte voor het oefenen met praktijkvoorbeelden. 
Vragen als “Wat kan ik er mee als leerkracht, IB-er?”, “Wat betekent dit voor 
het kind, ouders, school?”, “Wanneer en hoe moeten we dit dan doen?”, en 
“Waar moeten we op letten?” zullen aan de orde komen.

Na deze workshop:
•	 Heeft u meer kennis en vaardigheden omtrent het groeidocument, het 

ontwikkelperspectiefplan en de communicatie met ouders.
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Workshop 

Gesprekken met ouders
Marianne Soeters (adviseur, NTO-Effekt)

Lange workshopronde 2

Er zijn veel mensen betrokken bij de opvoeding en ontwikkeling van kinderen: 
leerkrachten, ib-ers, leidinggevenden, ouders: we hebben elkaar allemaal nodig 
voor een succesvolle ontwikkeling.

Kinderen gaan met meer plezier naar school en leren beter wanneer hun 
ouders zich betrokken voelen bij de school. Daarom, juist om die reden, is het 
ontzettend belangrijk om op constructieve wijze met ouders in gesprek te gaan.

Wat gaan we doen tijdens de workshop?
•	  We kijken naar filmbeelden uit de praktijk: 
•	  Wat wordt er gezegd? Wat wordt er niet gezegd? Hoe wordt er gestart? Hoe 

verloopt het gesprek?  Hoe “krijg je ouders aan de praat”? Hoe vraag je door?
•	  We verkennen een aantal tips voor een opbouwend gesprek.
•	  We oefenen een gesprek in veilig kleine groepjes.
•	  We kijken naar de eigen praktijk: Wat betekent dit voor de gesprekken die je 

in de toekomst gaat doen? 

Na deze workshop:
•	 Heeft u praktische handvatten om gesprekken met ouders te kunnen voeren.
•	 Kent u de stappen van een opbouwend gesprek.
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Workshop 

Bewegingsonderwijs:  
passend onderwijs?  
Anne Kuipers (consulent bewegingsonderwijs Vlaardingen en
directeur Circusschool Hannes en Co)

Een doe-workshop, waarin het prettig is als u sportief gekleed bent en makkelijk 
‘uit de voeten kunt’. 
Passend onderwijs betekent eigenlijk op maat gesneden onderwijs voor 
ieder kind. Voor kinderen die langzaam leren of heel slim zijn, kinderen die 
een beperking hebben op het gebied van kijken, luisteren en concentratie. 
Kinderen leren ook heel verschillend: cognitief structureerders en impulsieve 
moment-aanpakkers. In de schijnwerpers staat in deze workshop een les 
bewegingsonderwijs waarbij differentiatie centraal staat. Welke aanpassing 
willen we realiseren bij welk ‘probleem’? Hoe kijken we daarbij naar kinderen 
en hun mogelijkheden? We zullen in kleine groepjes werken. We bieden daarbij 
een uitdagend aanbod van praktijksituaties. We gebruiken, daar waar mogelijk, 
instructiekaarten om de zelfstandigheid van deelnemers te bevorderen.

Na deze workshop:
•	  Heeft u zicht op de plaats van de leerkracht als didacticus, pedagoog en 

regelaar bij bewegingsonderwijs. 
•	  Heeft u zicht op hoe u kinderen kunt begeleiden binnen bewegingsonderwijs 

en hoe u ‘moeilijke leerlingen’ goed bij de les houdt?
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Hoe schrijft u zich in?
‘Leren voor de toekomst, de school klaar voor Passend Onderwijs’
Conferentie 21 mei 2014, 14.00 – 19.15 uur
SBO Op Maat, Henry Dunantweg 11 te Alphen aan den Rijn

Inschrijving alleen via de website:  
www.kpc-groep.nl/swv2014 vóór 1 mei 2014. 
Wordt op volgorde van binnenkomst behandeld.

U schrijft u persoonlijk in. U ontvangt direct een bevestigingsmail van uw 
inschrijving op het emailadres dat u heeft aangegeven.
In de week van 14 mei 2014 ontvangt u een mail met een totaaloverzicht van  
uw school met de workshops waaraan u en uw collega’s gaan deelnemen.

Het conferentieprogramma bestaat uit een aanbod van korte en lange 
workshops en een centrale inleiding. 

U kunt deelnemen aan:
- 1 lange en 1 korte workshop óf:
- 3 korte workshops. 
U neemt altijd deel aan de centrale inleiding.

Bij het maken van een keuze voor lange en korte workshops wordt u gevraagd 
om altijd meer workshops (waarvan minimaal één korte) op te geven, omdat we 
zo voor u een passend programma kunnen samenstellen. 

Hulp bij het digitaal inschrijven

K

K

K

L

K

L

K

L

Workshopnummer Workshopnummer Keus

 ... 1e, 2de, 3de of 4de
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Voor vragen over de inschrijving via 
www.kpc-groep.nl/swv2014 of het  
programma kunt u terecht bij:

Rosa Hessing: 
e-mail: conferentiedienst@kpcgroep.nl, 
telefoon: 073 6247298.

Voor uw overige vragen of opmerkingen 
kunt u terecht bij het secretariaat van het 
samenwerkingsverband: 

Saskia Fabricius of Marga Rood: 
e-mail: info@swv3302.nl, 
telefoon: 0172 418759.

 

Stichting WSNS 
Samenwerkingsverband Rijnstreek

“maakt werk van verschillen”

Passend Onderwijs
Regio Rijnstreek


