
  

 Vacature  LIO-stage bij AWBR                                           

 

Gegevens school Bestuur: AWBR 
School: Rosa Boekdrukker 
Adres: Vancouverstraat 3-5 

Telefoon: 020 6128000 
Contactpersoon: Stefan Koytek 

Voorkeur o Pabo HvA en UPvA studenten kunnen beiden 
reageren. 

Beschrijving school (profiel, visie, aantal leerlingen) De Rosa Boekdrukker is een heel gemengde 
school met 230 leerlingen. We hebben in de 
onderbouw OGO en vanaf groep 3 
unitonderwijs (groepsdoorbroken rekenen en 
taal).  

Beschrijving groep: 

Hoe gaat de LIO-student op de school begeleid 
worden? 

(inwerktijd van de student is 6 weken, de student 
staat dan samen met de mentor voor de klas). 

De student moet min. 1X per week geobserveerd 
worden door de mentor en een feedbackgesprek 
krijgen. 

Zie verder: LIO-praktijkgids HvA 

https://www.hva.nl/stagebureaus/foo/stagebureau-
pabo/lio-stage/lio-
praktijkgids.html?origin=v65sKwNASAywrnWu9JgZXQ 

  

We hebben met name in de onderbouw en de 
middagbouw ruimte voor een LIO-student. Je 
wordt opgenomen in een leuk professioneel en 
ervaren team. We garanderen begeleiding na 
de inwerktijd van minimaal 1 dagdeel 
dubbelstaan voor observaties. 

 

https://www.hva.nl/stagebureaus/foo/stagebureau-pabo/lio-stage/lio-praktijkgids.html?origin=v65sKwNASAywrnWu9JgZXQ
https://www.hva.nl/stagebureaus/foo/stagebureau-pabo/lio-stage/lio-praktijkgids.html?origin=v65sKwNASAywrnWu9JgZXQ
https://www.hva.nl/stagebureaus/foo/stagebureau-pabo/lio-stage/lio-praktijkgids.html?origin=v65sKwNASAywrnWu9JgZXQ


  Onderzoeksvraag van de school: 

Hiernaast invullen door de school met school 
specifieke vraag en informatie. 

 

 

Ter info: 

1. Hoe effectief is ons rekenonderwijs? Wat valt 
er te verbeteren in de doorlopende leerlijn 
rekenen (van 2 naar 3 en van 4 naar 5)? Hoe 
consisitent zijn de instructies bij de 
verschillende leerkrachten? 

2. Hoe staat het met onze ouderbetrokkenheid 
en hoe kunnen we deze verbeteren? 
 

Profiel LIO-student We vragen ihkv ons unitonderwijs en ons team 
iemand die: 

• Analytisch sterk is; 
• Pedagogisch sterk is 
• Flexibel is 
• Gericht is op samenwerken 
• Gezelllig is. 

Vergoeding  

 

 
o Betaalde LIO (leerarbeidsovereenkomst).  

Bij betaling 50% van het salaris van een 
leerkracht. 

 

 

 


